DELIBERATIONS DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION DU CCAS

POUR LANNEE 2022
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EXTRAIT DU REGISTRE €5 DELIRERATIONG
BOU COMSEIL D'ADMINITRATION DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE MANDRES-LES-ROSES
SEANCE DU 19 ndARS 2032

Date de comvocation - 15032022
Membras en exarcice : 16 Présenis: @ Vatanis: 13

L'an deux mit vingt deux, ke samedi dla-neul mars, a dix heures trente minutes, ke Conseil dadministration
lgalerment convequid et réuni souws la prédidence de Madamea Elizabeth JEGU Vice-présidente,

Etaient présents, nammes par ks Maire st formant la majorité des mermbires &n exercice

radame Elmabeth JEGU, Vice-Présidente du CCas,

Pierve WOUDEMNE, |sabelle HAMEL, Janineg ANDREEL, Georges MARTIAS Véronigue DERDDER, looelyne
FRINGAAD, 18onard NEQLVONDA, Cathering GRAMPEIL

Etzlent absents raprésent és ayant donné pouvelr 2 Tyes THOREAL 3 Elisabeth JEGL, Stéphane DEYSIME 3 Georges
RVARTIMG, Régire LANGLIAS & lanine ANDRIEU, Jear-Osude ANGLD & Pierre BOUDEBRNE.

Abaants nor eoouses © Fernande PADCOT, Patrick LLSON, Marie VANDERHAGEN.

Adpd dlufe) seerdtaire | Varanioquse DERIDDER

DBJET - CONVENTION DPADHESON AU CONTRAT DYASSURANCE DES RESOUES STATUTAIRES

LE CONSEIL D ADBAMNISTRATION,
Wi la loi n°84-53 du 26 jarvier 1284 portant dispositions statutairgs refatives & L Fonction Publique Tnl'r'l'l!lfm'i.a||£I

notammernt article 26,
Vu le ddcret n"E6-552 du 14 mars 1986 pric pour 'application de Fartcke 35 de da lol A"BE-53 do 26 [amder 1984 at

relatif auy contrats 4 assurances Sowescrits par 85 centres de gestion pour B2 comple des collecihdies locales et

etablssements tarmrtoiau,
Wu la coneention & adbésion au oontrat d asurance des rivoust statufsires,
Wu la ddlibératon cu Canwell dadministration de 00A% de Mandres-les-Roses n"17- 30X du 12 décembre 2020

dutorisant la procédure de marché pirbdic enpagiée par le DG petite couronns, an vie, k2 cas échéant, de souscrine
paur son comphe des conventions d'assuranies aupaés 4 une enfreprise &asiurance agride,

Considerant qu'il est dand FinesEr du OCAS de sagner cette conwvention & priurance des risgues SLatrlaires,

Par 13 woix pour, 0 woix contre, B abstention(s],

Aprés gy eoir dékbdvd, & Fonarnimie

Article 17 @ Approuve (3 earvention du esntrat d'assurancs des risques iStutaires Sousent pad le- OG patite
eouronne aupriss de CNP assuranoe, pour une durdée ded ans 3 compter du 17 jansser 2022,

Article 2 Aubonse Monsieur e Présedant ou son resrdsentant & signer 13 comvention @ assurance des risques
FLATUTAWES Amsi gue ses Bvenluels avenants

Fat et délibere en séance fes jour, mois, an, susdits,

Qnt wgne les mambres préasnls,
Le President camilis b edvactire -riullﬂlrld-rll. ur fopke cartifige canforma,
Prasenie gty sl £ el lanu &4 6 Irinamigion J.""rih Lo Présidpnt du COAS,
Prdteciure de al-de- b datic d
o i dw arrel @t datie du 1" REALI
| \
=T . y
BOEMEEDE i




REPUBLICUE FRANCAISE, Affaire n"2022/03
Libarte, Fpaktd, Frniernie

CEPARTIMENT DU Vil-DE-TEARNE

ARRENDIEE MG T OF CRETHRIL

CAMTON DL PLATEAL SRIARD

CENTT COpsAUMAL TYACTION SOCIALE OF MANTIRES-LES-AOFES

Date da convacation ; 15/03/2022
fMembres en exarcice ; 16 Prézents : 9 Viatants : 13

L'an deux mil wingt deus, |& sarnedi diz-neuf mars, 3 div hesres trente minutes, b Conseél d'administration
fdgalament convogué s'est réuni sous la présidence de Madame Elisabeth IEGU Vice-présidante.

Etadent prisenty, nommes par & Maire 28 farmans la majoritd des membres on evercica

Magdame Elsabath JEGU, Vice-présidente du CCAS,

Pierre HOUDEBINE, Isabeile HARMEL, lanina AMDRIEW, Geargpes MARTIMNS, 'i'élqu-E' CDERIDDER, Mcedyne
FNGARD, Léonard MNIOLVDNDEA, Cathering GRAMPEIX,

Etalent absents reprdsentds ayant donné pouvedr | Yves THOREAL A Elisabath JEGU, Stdphans DEYSINE & Georgas
RAARTING, Régine LANGLORS 3 Janine ANDRIEY, Jean-Claude ANGLD & Pierre HOUDEBIME

Absents non excwtes | Fernande PADCOT, Patrick LUSON, Marie VANDERHAGEN,

A drd dufe) secrétaire : Véronkque DERIODER,

CRIET : DEBAT D'ORIENTATION EUDGETAIRE POUR L'ANNEE 2022

LE CONSEIL D*ADMINISTRATION,

Wu |z Code gEngral des colloctivitgs territoriales ab notammant son article LI312-1,

Yu "articks 107 4* de fa ol Notre n"20159%91 du OF aolit 2015 portant Moweelle Organisation Tessitorlale de la
République venu maodifier I'article L2312-1 du CGCT

Vi bp odécret n"2006-841 du 24 juin 2026 redetil au conteny aing gulaux madalités de publictzin e de
fransmission du rapport du débat & ansntationd budgdtaires &t natamment Marticle 17

Vi I3 présentation du rapport dis orientations budgetaires anvisagées portant sur bes dvolutions prévisiannelles
des dépenses gf det recettat, gn fanctionnemant comme 60 investissamont, des angagemants pluriannials 5t dies
informations rebatives 3 la stracture et la gestian de Pencowrs de ta dette.

Condidériant qua e débat d'orentations budgatalras dolt avoir lieu dans un déla de dews mois précédant Fexamen
dy budget de ks commune.

Far 13 voly poar, 0 volx contre, 0 sbsentionis],

Aprés pnvair déithérd
DECIDE

Article 17 : Prands acte do la tenue du débat dorientation budgétaine et de Pexistence du rapport sur lequeld s'est
ey oo debat

Fait et defibend en sdance | . mais, &n, susd
L Srasiclent cevtifie Ip caractire extcutnine e - ﬂm;m::hr: i
Prawmbe dokbératicn comphe {enu da = transmisgins . i F"'m:“1 5,
e Prafecture du Val de: Mares #n-dabe du Powr capie cerifide conforme,
8 Président gis CLAS,

Youd TieOREAL




AEFUBLMILIE FEANCAISE, Afiaire n'zﬂi:..l'ﬂi
Liwetd, Fgolis, Frotemird

DERARTEMENT DL YA L-DE-MARNE

ARRCMOESEMEMT OF CNETEIL

CAMTOR D6l PLATEAU DABARD

CERTRE STMBMUNGL DACTHOH S0CIALE BE MANDRES-LES-NOSES

Date de convocation ; 15/03/2022
Membres an axerclce | 16 Présemis ; 3 Wotants : 13

Lan deux mil wingt deux, le samedi dik-newd mars, b dix heures trente minutes, l8 Consell Madministration
Kgakement convogud s'est réuni sous la présidence de Madame Eisabeth JEGU Vice-présidente.

Etalent présents, nommés par e baire a2 formant la majorits des mambres g exeqcicoa

Madame Elisabath JEGL, Vice-présidente du CCAS,

Piegre HOUDEBIME, |sabelle HAMEL, lanine ANDRIEU, Georges MARTINSG, Veéronigue DERIDDER, Jocelyne
FRINGARD, Légnard NZOLVONDA, Catherine GRAMPELX,

Etaiont absants reprdsentds ayant donnd pouvalr ; Ywas THOREAL] & Elisabeth JEGL, Stéphane DEYSIME & Gearges
MARTING, Régine LANGLIS § Janne ANDRIED, Jean-Claude ANGLD & Plerre HOUDERIME.

Absents fion excudds | Fernande PACCOT, Palrick LUSON, Marie WANDERHAGEN.

i eté Sule) secrdétaire | Vironigue DERIDDER.

DEIET : DEMANDE DE CAUTION POUR LES ANIMATIONS POUR L'ANNEE 2022

LE COMSEIL D ADSIMISTRATION,

Vu le Code Général das Calbectivités Terriboriales,

Vu le Code de la Famille et de I'alde Soclale,

Wu le décret n® 95-562 du 6 mai 1995 relatif aux centres communaux @l intercommunaux d'action
sociale ainsi gu'aux sections de centre communal d'action sociale des communes associées et partant
dispositions particuliéres applicables aux centras communaux d'action seciales de Marseille et de Lyon
Considérant be souhalt des adminlistratewrs o offrir aux Sensors mandrions retraitée des aprés-midi
récréatives Bratuites awec un godter et de procéder i la demande ¢'une caution d2 5€ pour toutes
peErsennes inscrites, afin de sensibifiser les personnes absentes et non excusées de 'achat des denrdes
périssables,

Par 13 voix powr, 0 voly contre, 0 abstention(s),

Aprds en avolr delituirg
HECIE

Articla 171 La dernands d'une cautian de SE pour les animations propesées aux des reiraitds mandrions.

Falt ot dedibdre en seance les jouw, mos, an, wedits,
Ont sgne les memiores présents,

Pour copie c=rtifig= corformes,

Le Président g CLAR,

Lz Pri=ident Cevtiis & caraitiy e dudsuimie o8
Présen e g8 I ratin corati tEnu 48 4 Trankmasin
e Prélectune s Val-de-Macne an dase du

s THOREAL
S 00 " ll \ = k=
64293423 18203308 -
Db . 11 Bl ERD _'_'_'_,__,-
D 3 ek BR4[Trr ] e




s T REPUSLNYUE FRAMCAISE, Affaire n"2022/05

o  Libared, Fgnhtd, Fratereité
i é'] CEPARTERAINT (L) WAL-DE-NEA RNE
B g g | 4 ARRONDBSEMINT Of criTHL
Y CANTON DU SLATEAL GRIARD

w k 8
'41.0@,-*’.:}'}-‘ CENTRE COMMUNAL B ACTION SOCIALE DS MANDEES LES-AOSES

Date de convacation ; 15/03/ 2022
fembres en exarcice | 16 Presants : @ Vatants : 13

L'an deux mil vingt deux, b samedi dik-nead mars, & dix heures trente minutes, ke Consell & adminstration
légaloment convogqus 5'est réuni sous fa présidence de Madama Elisabeth JEGU Vice-présidenta,

Etadent présents, nominés par le Misire et formant I3 majorité des membres en exercics
Madame Elisabeth JEGU, Wice-présidente du CCAS,
Plerre HOUDEAME, kabelle HAMEL, lanine AMDRIEU, Geprpes MARTING, Véranique DERIDGER, looahne

FRIBGARD, Léonard MZOLVONEA, Catharing GRAMPELN.

Etalent absents représentés ayant donnd pouvolr : ¥ves THOREAL & Elisabeth BGL, Stephane DEYSNE & Gepegns
MARTINE, Ragma LANGLOIS 3 lanine ANDRIEL, Jean-Claude ANGLO 3 Figrrs HOUIDERINE,

Absants non gacusés | Fernande PEOCOT, Patrick LUSON, Marie VARDEAHASEN,

Aitd élufe) secrétalre | Varonique DERIDDEA.

QRIET : RAPPORT O ACTIVITE DU SERVICE SOCIAL ET LOGERENT POUR L' AMMEE 2021

LE DONSEIL D' ADMIMISTRATHEN,

Vu le Code gémtral des cofectivicds territoriales,

Vu le Code de I Famille et de Faide wociale

Wul le décrat n"05-562 du & mal 1995 ralatd aws centres communaux et intercamemunaux d'action sogale ainsi
quauy sectiens de cantre commanal d'zction sofale des communes asacides 68 portant dispatition particufans
applicables aus centres communaus d'stion socales de Marssille el de Lyon

Conshddrant "annge 2071 et be bilan d'acthité du sendee sacial et logement transmis aux mesnbres du Canssil
d'Administration

Far 13 vols pour, O vaix caniee, 0 abitention|s),

Apris Mavair dtevé et en avodr dEIDArd & Funanfeing
DECIOE

Articie 1% ; O*Agprauver le bilan de Factivité de Fannée 2021 du service social et Ingement du CCAS.

T Fait =t deibérd gn mh:l}mr,muh. on, susdits,
Présente délbsratan compre beni G s Trank kilon gne les membres presens,
e Préfecture oo Yal-ge-Marne e daoe du

A e mﬁlﬂl

Diale v 1
Dol cis ey ol bielated | 1 10T




AEPLIBLICILE FRRARCE IS, Affairs n*2022/05

Ciberie, Fpelid, Frofamua

CEPARTERIENT DU WAL-DE-MARNE

ARAROMNDISSENENT DE CREFEIL

CANTON DU FLATESA BRBAED

EENTRE COMBALINAL DAACTION SOCIALE OF MANDRES-LEL ROSES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSENL D' ADPINITRATION DU CENTRE COMPBIUBMAL D' ACTION S0OALE
DE MANDRES-LES-ROSES
SEAMCE DU 19 AARS 30X2

Date de convocation : 1503/2022
Miembres en exarcice 1 16 Préseriis : O Votants ; 13

Lan deus mil vingt deux, |= samedi dis-neul mars, § dix heures trente minutes, & Conseil dadministration
légalomant canvodgué 5 et rhuni 2ows k2 présidence de Madame Elisabeth JEGU Vice-présidente.

Etalent présents, nowmimés par e Maire et formant la majorité des membres =n oxercice

Maciame Elisabeth JEGU, Vice-Présidente du £CAS,
Fierre HROUDERINE, babefle HAMEL Janine AMNGRIEL, Georges MARTING VEromgue DERIDDER, lacedme

FRINGARD, Lépnard NIOLWONDA, Catherlne GRAMPELX,

Etaient absents reprédsentds avant donné pouvoir : Ywes THOREAL & Elisabeth JEGL, Stéphane DEYSINE i Grorges
RAARTIME, Régine LANGLOIS & Janine ANDRIEW, bean-Claude ANGLD & Fierra HOLDEBME,

Absants non excugds : Fernande RACCHT, Patrick LLISON, Manie WANDERHAGEN.

A frd Slule) secrétaire - Yérorique DERIDDES.

DBJET : CONVENTION D'ADHESION ALY CONTRAT D'ASSURANCE DES RISQUES STATUTAIRES

LE COMSEIL O'ADMINISTRATION,
Wil b 1ol n"B4-53 du 26 jamiar 1384 portant dispositions statutalres relatives & la Fonction Publigue Territoriale,

notamment Farticle 26,
Vo e difcr n786-552 cu 14 mars 1986 piis pous Papplication de Fombele 26 da (8 si n°84-53 du 36 jirvier 1984 sl

relatsf u contrats d' asswances soLsTil pas les centres de gestion paur le compte des collectivites locales g
Aiahlicsamants tedritoriaus,

Vu la corvention d'sdhésion au contrat d asserance des risgues statutasires,

Vi fa délibération du Consall & Administraton oy COAS g6 Mandres-les-Roses n17-2020 ¢u 12 décembre 2020
autorizant B procédure de marchd public engegde par e CIG petits couranne, @nvae, |8 cas debdant, de souscrive
pOUT 500 compte das canventions d asiurancss supras dune entrepriss & assurance agride,

Conssddrant qu'il et dans Finténis du CCAS da signer cetta convention d'assurance des risouses statutalnas,

Par 13 vaix pous, O valx contre, D abstentian(:],

Apngs gn peair dedaess, o funeniming

Artide 1% = Approuva |3 convention du confrat & assurance des risgues statulaires souscnl par le CIG pelite
Couronng Fuprés de CHP assurance, pour urs durde de 4 and & compter du 1% janvier 2023,

Aricle 2 | Autorse Konsieur e Président ou san représentant 3 signer (3 canventian o assurande oes risoees
sRalulaires aingl gue 565 EvenTUEss ayenants.

Faif el célibet @ oo sthaenge [y jour, moo, B, Susits,

) ) g 5igré bed membrey prézents,

L Primidin) crrsfe e gaepcinn exiiiore de Poar engua cert "Eml‘urrna
Prdhnrde ol gian SOonpie e 0 13 DR EsE Lo ¥ '
E L Prasinem LS,

#n Prifaciuwe do Vabde-Mene onde dae '|".!E1-“':IEEALI

III.
H\: ;




Py i FAPURLICOLE FRARCALSE, Affaire n"2022/06

Eilsernd, Epavté, Frotarmicd
I:.Lm DEPARTENENT [l VAL:DEMARNKE

& i ARAONDNESENMENT OF CRETEIL
e

CAMTON DU PLATEAU BRIARD
CERTRE OOMdhAionl DPACTICN SOCIALE DE MARNDRES- LES-S0SES
Date de convacation : 15/03/2022
Membies en exercice & 16 Présants 1 B

i
I

4
I'.r
L
B,

Vatanls: 13

L'an decix mil wingl deus, = somedi dik-neul mars; & dia heures trente ménutes, e Consell d'administration
légalement convoqué Sesk réuni soud [ présidence de Madame Elicabath JEGU vice-prasidente.

Etzient présents, narmemés par e Maire ot formant la majarité des membires en exercice

Madame Elsabath JEGU, Vioa-prdsidente du CCAS,
Flerne HOUDEBINE, [saballe HARMEL, Janine ANDRIEU, Georges MARTING, Veérenigue DERIDDER, locelyne

FRINGARD, Léonzsd NZOLYOMDW, Cathering GRAMFELY

Etaient absents reprdsentds ayant donnd pousolr : Yees THOREAL 3 Blisaboth JEGL, Stéphars DEYSINE 3 Georges
MARTING, Ritgine LANGLDIS & Janine ANDHRIEL, Jean-Clauts ANGLD 3 Flarre HOUDERIMNE

Absents non excuses : Fernande FACCOT, Patrick LUSOH, Marse VANDERHAGEN,

B éte elufe) secrataira : Vorcaigue OERICDER.

I CRIET : RAPPORT O ACTIVITE D4 SERVICE SOCIAL ET LOGEMENT POUR L'ANNMEE 2021

LE CONSEIL OF AP INISTRATION,

W b2 Code pénéral des collectivités terridarialas,

Wil e Code de B Famif®e et de 'aide soclale

Wu le désrel n"85-562 du & mai 1395 relatif aux centres communaie @t intarcommunaus d'actean sociale dire
guraus sections de cenire cammunal d'action saciaks des communies assockies at portant disposktion particufres
applicables aur centres communaux d' action sociabes di bdariedle ot de Lyt ;

Cansidérant 'annge 2021 et le bilan o activite do service sacial et logemsant transmis aux membres du Consail
d’Administratan

Far 13 vol pour, & volx condra, 0 abstention|s],

Apres Powar dtodie e en pvar gdibdrg a Munanimiid

DECIDE

Articha 17 D Approuser ke bilan de factvité de I"annde 2021 du serace sacisl et logemant du CCAS

e i L S Fait 2 delibird gm sdancy lag jour, mois, an, susaits,
ani CAraCAE Eif e 08 [a

masmbres présens,
Préueme GRIfErICion COmpHE TR D8 5 M neriise Dﬂ;ﬁfﬁ; tﬂm“::l:i‘:ﬂf;tﬂﬂt:
en Frédeciire du wal-de-Mame en dite o




REPURLIGUE FRANTAISE, Alaire n"2022/07
LibeTe, Fgubrd, Fratevd

' DEPARTEMENT D4 VAL-DE-MARKE

¥ e @ il ABROMDISSEMENT DE CRETEIL

[ B CANTON OUPLATESL BRIARD
CENTRE COMMUTAL B ACTION SOCIALE DE MANDAET-LES AOSES

.

w1
AT o
Dzte de convoecation @ 155032022

Biembres én sxercice 16 Précanis: 9 VWotants 1 13

L'an dewn mil vingt deus, lo samedi dix-neuf mars, § dix hewres trente minetes, le Conseil d'sdministration
légalement canvagqus s'est réuni sous la présidence de hadame Elizatiath JEGY Wice-prdsidants.

Etaiant présents, nommeés par e Maira ot farmant ka majorits des membres en esercice

Madame Elisabeth JEGL, Vice-présidente du CTAS,
Fierra HOUDERINE, lsabeide HAMEL, lanine ARDRIEL, Gearges MARTING, Véramigue DERIDDER. locelyne
FRIMGARD, Lépnard NZOLVONDA, Catherine GRAMPELX,

Etsient abssntd représentss syant donnd pouir : Yves THOREAL § Ellsabeth 1861, Staphane DEYSINE & Geonges
BARTINE, RE;girﬂ.- LANGLOS & lanine ANDRIELL, Fean-Claude ANGLD b Pierre HOLIDERIME,

Absants o exowsds | Fermange PACCOT, Patrick LLSOMN, Marie VANDERHAGEN.

A été dbufe) soorétaire ; Wranigue DERIGDER.

ORJET : DEBAT O'ORIENTATION BUDGETAIRE POLIR L'ANMEE 2022

LE COMSEIL D°ADMINISTRATION,

Wule Code géndral des collectivitds territariales et notarmement son artichs L,3318-1,

WU larticle 107 47 de lg ko Matre n"2015-991 du 07 aolt 2015 portant Mouyelle Organisation Territorssle de la
Aepublique venuy mpdifier Fartide L2312-1 do CGCT

o o décrat n"206-841 du 24 juin 2016 relatil su eontenu ains qu'ai= modalitds: de publication et de
transmission du rapport du débat o orentations budgétares et notamment Farticls 1*

Y I3 présentation dd Fapport ges pdentations budgdtalres envisagies portant sur ks deofutians [ edsionmnalley
das dépenses o1 des racettes, en fonctiomament comme en investissement, des engagements plufipanuels 61 des
informatians relarnies B e structure et la gastion oe I'encours de i darte

Congidérant que le débat &' orientations budgelaires doit Bwsir lau dans wn délai de deur mos précedant |'examen
du budget de la commana.

Par 13 wolx pour, 0 valy contre, 0 abstantion(s),

Apres en v délibdnd
DECIDE

Article 17 : Frends acte de fa tenue du débat d'orientation budgétaire et de 'existence du rapport sur lequel oest
tenu ce dibat

) Fair ot delibérd &n séanca ket joor, moed, a0, TudSts,
L Presaclent certilie b= carachére esdcuioine de= s Oint sgné es membres présents
Presenie déibermion compbe tEnu &8 L rararissan . . ; ;
en Frefeciure du val de. Bl & date du iz mmee-:lBr;h-iII:mdu o,

¥ued THOREAL

.unul.idl B B T
mur-mn:
ERTHEIIZ




REFUIAL IDUE FRANCAISE, Affaire n"X023/08
Libertd, Egoiibd, Froternite

DIFARTENMENT DU WA L-DE-MARNE

ARSEDNCISSEMENT DE CRETEIL

CANTON DI PLATEAL ERIARD

CERTRE COMMLRAL T ACTION SOCIALE OF MANDRAES-LES-ROSES

Date de convocation ; 15/03,/2022
Membres en exercice : 16 Présenis 9 Votants : 13

L'an deux mil vingt deux, le samedi dix-neuf mars, & dik heures trente minutes, e Conseil d'administration
ltpalement convoqued s'est réduni sous la présidence de Madame Ellsabeth IEGU Vice-présidante,

Etalent présents, nommeés par |2 Maire et formant la mzjorité des membres en exercice

hizdame Elisabioth IEGL, Vice-présidents du CCAS,

Pierre HOLIDEBINE, isabelle HAMEL, Janine AMDRIEL, Georges MARTING, Wéronque DOERIDDER, Socelyne
FRINGARD, Leonard HZIOLVONDA, Catherine GRAMPELL,

Etaient absents représentds ayant donné pouvelr : Yves THOREAL 3 Elisabeth IEGL), Stéphane DEVSINE 3 Georges
MARTIMNG, Bégine LAMGLOIL & Janine ANDORIEY, lean-Clayde ANGLO & Pierre HOUDEBINE.

Absents non excusés ; Fernande PACCOT, Patnick LUSON, MMarie VANDERHAGEM,

A até délule) secrétalre : Varonigue GERIGEER.

OBJET : DEMANDE DE CAUTION POUR LES ANIMATIONS POUR L' ANNEE 2022

LE CONSEIL D°ADMINISTRATIOMN,

Vs le Code Général des Collectivités Territoriales,

Wu le Code de |la Famille et de ' Aide Sociale,

Vu e décret n® 95-562 du 6 mal 1995 relatif aux centres communaux et intercommunaux d*action
sociale ainsi gu'aux sections de centre communal d'action sociale des communes associées et portant
dispositions particulieres applicables aux centres communaux 4’ action sociales de Marseille et de Lyon
Considérant e souhait des administrateurs d'offrir aux Seniors mandrions retraités des apres-midi
recreatives gratuites avec un podter ef de procéder a la demande d'une caution de 5€ pour toutes
personnes inscrites, afin de sensibiliser les personnes absentes et non excusées de 'achal des denrdes
peérissables.

Par 13 vaix pour, 0 volx contre, 0 abstention]s),

Aprés en oweir delibérd
DECIDE

Article 1" : Lz demande d'une caution de 5€ pour les animations proposées sux des retraités mandians,

Fait gt dokberd an 4dance |85 jour, moss, 3n, SUSOiTs,

Le Fresddent cenifio B aractbng podcutain ce Ot :ig_nz' 65 ienbess prdsents

Frészfln o bdrahion comple ieve de A iranwmission Piis tupiE enrtillae canlonime,
en Prefeciuce de Val-de- Marne en 2ade du : -

s MRN8 Presient i CLAS,

£ "‘-. s FHOREAL

A I
1]
Ao /) \
o g \ .
Mdﬂr?mprﬁl:hﬂ e T - lII| ’
(- mmﬂ% i i
Doy ey bbbdon resrmimedon ¢ 1 e
Cates oy s wption. g idfectonm ;1104057132 -
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CENTRE COMMUNAL IMACTION SOCIALE DE M NIRESL ES-ANGES

EXTRAIT (U REGISTRE DES DELIBELATIONS

DU CONSEIL DX ADMINITRATION DU CENTRE COMMUNAL DX ACTION SOCIALE
DE MANDRES-LES-ROSES
SEANCE DU 9 AVRIL 2023

Date de comnocation : 0<47048/2022

Membres en exarches : 16 Présents: 8 Wotants : 14

Van dauxmil visigt-gt-un, ba samadi neuf avril, 5 10 heures trente minutes, le Consell & administmation [dgalemant
conuvague ='edt réuni sous Iz prisidence de Madame la Vice-Présidente, Elisabeth JEGLI,

Etabent présents, nommiss par la Maire et farmant L mijorilé des mombng gn earcion

hademe Elisabath JEGL, Vice-prisidents du OCAS,

Jean-Claude ANGLO, Adpine LANGLOIE, Jacelyne FRINGARD, Janine AMDRIEL, Goprges MARTING, Patrick LISSCIN,
Ldanard MESLVONGA,

Etaient absents reprisentés ayant dosswl pouveir : Yves THOREAU & ESsabeth JESU, Stéphane DEYSINE 3 Gearges
BIARTING, Catherine GRAMPEIX & locelyne FRINGARD, Vitanique DEREDDER & Janine ANDRIEY, kabella HAMEL
Jean-Claude ANGLD, Marke VANDERHAGEN & Patrick LUSSON.

Absents non exiidss : Fernondes PACDOT, Pierre HOUDERINE,

A drd Slule) secrétaire : Régine LANGLONS

| QEJET : PROTDCOLE DU TEMPS BE TRAVAIL

Vi e Code génécal des colleckvitds territariaies |

Wu s loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et oblipathons des fonctipnnaires,

Wi labai n® 84-53 du 26 jarvier 1984 portant dispasitions statutaees ralatives & la fonction publiqus berrdlariale,
Vi la bol du 6 3ol 2019 de ransformalion de la fonction publigue intfeduit la noticn de t2létravall ponctuel,
Wi le déeret n™85-602 du 10 juin 1985 relafif & Mhygibne ot 3 f séourite du travail aingi gu's la médecing
professionnalla of préventive dans fa foncilon publique territoriale,

Vi e décret n"2000-B15 du 25 aalt 2000 relatilf b 'ameénagement 614 la reduction du temps de ravail dans s
fonction publique &°Etat,

Wu i courdier du bureau du contrile de la légalitd de la préfectung du Val-De-Barne A"2022 / €17 tu 1% Fevrier
2022,

Wu Pavls du Cormité Technigus e date du 31 mars 2023,

Le Président informe Massamilde

Conformément & artiche 7-1 de i lai n® 84-53 du 26 jarvier 1984 portant dispositions statutaires refatives &
fanction publique territariale, § spaartient aux erganes ddlibérants des collectivilés ou @tablissements publics de

datermingr bes régles relathves & la durée et 3 Faménagement du temps de travail de leurs agents.

Par dilleurs, I"article 47 de la ol n* 2019-528 du 6 aodi 2029 de transformation de B fonciion publigue mpoe sux
collectivités ot Et=sblissements publics da mettre fin, 3 compter du ler jansier 2002, aux régimes dirogataines sux
1607 heures qui avant pu Are maintenus jusgu’s présent, Désormals, la durée annuelle de travail effectil est fade
obdigatoirament o 1 607 howres, sant pefjudice des Feures sugplémentaires susceptibias & Bire acoomplies.

Le présent protocale a dene pour abjet d W.. ; <ls .'.fe_ .i._J-: shlos ¢n matidee de tempe de travail et d2 congés
annues, dinsi que de déterminer, Su seinipseeeRers el COMTENE ot du CCAS g2 Mandres-les-fnses, tortaines




madalites d'ameanagemant du temps de travall (définition de la durée hebdamadaire de travail, définition des oypcles
e travall,

afc ). Des déibdrations propres aux heures suppiémentaires ol complémentaires, sux streintes ot permanances,
U encoré au tamps partisl peuvent venir en complémant de €2 protooole.

Les disgositions de ce protocole soent applicables, & compler du ler mal 2822, aus agents Uialaires, staghares, ainsl
qu'sUE AEENis confractuels de doofl pubhic et de droit grivé, quede que sol leur affectation & 1 durde de leur
recrutement (agants szitsnniers, occasipnnels, vacataires, etg ).

I Letemps do travall offectd

I3 DéEfinition

Le termps de travai effectif 5'entend comme le temps pandant leqirel les sgents sent 3la disposition de Memplayeur
vl daivent ¢ conformer 3 ses directves sans pouvelr wequer ibresnent & leurs ocoupations personnelles (article 2
du gdcrat n"2000-815 di 25 aolt 2000 refstf b I'aménagement et b s réduction du temps de wraved dans la fonction

purbligque ' ETat).
Esl notamiment Inclus dans e temps de travad effectif ;

# letemps dela pause lbgale de 20 mintes dans le cadre de |la journde continwe (cf. point 1.5} ;

= lptemps de trajet entre daus lieus de travall s Fagent consacre i son déplacement |a totalivd du temps gui
lul est zocardd ;@
le tamps de réunion |
& temps patse =0 mission [Fagant st on mission lorsqu’l o5t en service et qu'il se deplaca, hors desa
rédidence administrative et hors de sa résidence fameliala, pour I'exdoution du service) ;

= |etemps de Minterention durant une astrainte amsi gue 1e tenpd da rajet entre e domicile et le bew de
Iintersention,

Eut nptamment axclu dans le tamps de traavall effectif @

= o piude métidienng dans la masure ol bos agents peusant vaguer 3 laurs sccupations paronnelles durant
cette pouseicf, point 1.5)
le eamps o' habiilage et de déshabillage (cf. point 28]
la temps de wrajer entre le domicile ot e G duw Lraveil

1.2 ladurge onnuelle de temps de traval effectif

A comptar du 1er @Ervier 2032, 18 durde du bemps de bravail effectil annuel d'ui agent & Dem p compbsl et déoarmaid
abligataitemant Tisds 3 1 BO7 haures, soit 35 heures hebdomadaires, sait 7h par jowr, La ¥ joumee squivaut i la
mitie de Thod soit 3h30. Cette durde annuelle Meate de travai est calculée de la maniére suivante !

Hombre total de jours sur Pannds 365
Rapos hebdomadalres | 2 jours k¥ 52 semaines - 1
Congds anniels 1 5 faig ey nhll,ptiun.-._;;;{muﬂlm de travai -35
Foefait pours féridg -8
Mambre de jours travaillés = X208

2k Th
Mombire de ours travalllees = MNb de jours x 7 heuras = 15856h
grrondi & 1600 h

+ lournée de solidarité +Th
Tatal en heures : - 1 607 heures

M o 1écepron peedoure . LATE GNED
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Le tempe de travaill effectif est différant du temps de travait & rémunérer. e dernier englobe i temps oe rrevall

affectif auquel s'ajeutent bes congés, les jours frids et es absencos Bgales
La tempe ce travail & rémunérar &qulvaut sirsi & 35h « 52 semaines = 1520 b de travail rémundes

La différence de 213h {1 B20h - 1 607h) corespond aux shsences Mgsles,

5i Fagent béndfile de jours supplémentaires da congés, suite au fracticnnement de ka pase des congds [jours de
fractionnement), ces jours sant comptés comme temgs de travall effectif, Le volume des heures s'8tabiic hess les
hewres supplémentaires susceptibies 4°8tre effectudes,

1.3 Lo journde de solidard

L& journée de solidarité finance des actions en favedr de Fautonamin dos personnas Sgées ou hasdicapées, Elle st
appicable sux fanctionnalres st aux agents contractuels.

ERa correspand 4 o travall de T heurss non rémuniéré pour un agent & temps complet Pour les agents  femps non
complel ou & temps partisl, le nombeg d'heuses non rémundrées § rdalizer au Bire de L joornss de sobdarisd et

caleudé ar prorata de |leur temps de travail.
La ppurnde de solidaritd est sccomplia par

= e travall @us joir de BTT [seppression d'ene jousnds de RTT),
L4 Les gorenties mindmoles du temas de troved]

L'aménagemant du temps de travail doit respecter dies garanties minlmales fxdes par Farticle 3 du déerst n® 2000-
815 du 25 aofit 2000, 3 saveir

= Durée de travall maxdmale hetidomadaire {heures supplémentaires comprises) | 48 hetres ou 44 heures en
by enng sir vne péfade queltongue de 12 semalnes consécutives
Repas minimal hebdomadalre =» 35 heures, dimanche campris en princips
Dorrée de travail maximale quotidienna s> 13 heures

= Eepos minomaen [aurmalise == 11 heores

*  Amplitude marvimale de @ journde de travail == 12 hsures

& Traval de nuit ==Perfade comprise antre 22 hewres &1 § heures ou une auire période de 7 heures

coscullves comprse entre 22 hewres gt 7 heuras
*  Paupe=> 20 minutes pour une pirode de 6 heures de travall effects

15 Llopeuse de 20 minutes ot fo pouse mdridienne (pouse-odfewmer)
151 Lapevse de 20 minwbes — journde continue

bl pximte ung pause réglementalire do 20 minmes accordés pour toute péhode de 6 hewres de ravail Cetta pause est
congidénde comim du temps de travail effectif car les agents dofvent la prondre surleur lleu de travall fin de rester
2 |z dispasition de leur supdrieur hidrarchiqus et de se conformer 3 ses directives sans pouvair vaquer librement
fes accupations personnellas.

Les modalités dapplication de 3 journée continue ont été défnles par délibération du Consell Muridpal n® 75-2020
du 14 décembee 2020 portant secegtation du riglémant intérieur reladf 3 13 nowvelle arganisation du temps de
Eranwil,

LE2 Lo pouse mdridishne

Ls pause méridienne accordiéa aux agents peur prendre leur repas est de 1 heures minimum el 2 heures masmum
compFise entre 1200 et 14h00.

La pause meridienne n'ast pas consldérée comme du temps e travad effectif dans [z masure od es agents ont la
possibilitd de 5'absenter de [eur lisu de traval, ootarmment pos dépeensr, Durant cetke pauie; s me= want pas a la

dispasition g2 ledr supdrieur hlhamHmes personnelles. Elfe n'ast
dans pas rdmunerés, g b 14-70F-0E
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I. Fiathen déls durde hebdomadalre do travail pour le service administrats do OCAS

Les wepvioes seront auverts au publie -
- le fandt, mardl, |euds 61 vendredi de 245 3 120 ot da 19k & 17h30
= les mercredi et camedi de BRAS 5 12000

Les agenits du servios adminlstratif du COAS serant soumis b un cycle de traval hebdomadaire de 37030 sur 5 au &
Jours. L durde guotidisnne de travail ast Mxde 3 7h30 du fundi au vendredi et § 3830 |= samedi matin,

A 5in de ca oycle hebdemadairg, les agents serant sowmils & des horsires variables frds de la fagen sulvante ;

» Plagevariable da Bh3D 3 Sh30

*  PFlags fize de 8h3d & 1zh
+  Fause mérdienne flottante antre 120 ot 14h " e durée minfmum de 1 heure

*  Plage fixe da 1404 16k
* Plagevariable de 166 &1 19k

A eours des plages fixes, |3 totafitd du personnal du servics dail Stre présent.

Les haures d'arrivées at de départ sent planifides par le dhef de service u regard des ndoessitds du service ot des
horaires o' socueil du publc.

Les agents sont Lénus d'efectuer chague semaine un nombre dheures de travail corespandant 3 & dures
réglementaire.

Alin gue ke durde annuede du travail effectif soit canforme & la durde annuelia ligsie de 1607 haures, |as apents des
sarvices administratifs béndéficierant de réduction de temps da travall [ATT] 3 hauteur de 15 joars, retranchia de
la fawrnée da solldarts, solt 14 jaurs de ATT.

Pour kes agents exercants kaors fonctions & temps partiel, le nombrg de jows ARTT est proratisé 3 hautaur de baur
quotité de travail arrondi 3 12 demi-journée supérisure,

8. Modalitds d'utilisation des jours ARTT

4.1 Welispbion des fours ARTT

3 jours TARTT pourront Stre impesés par 'autoried terriioriale {saul dispositions particulieres Bies au servica) ot la
raste sera |akse & |2 convenance de Fagent sous réserve des nécestites de service.

Saul wigence ou droonstances esceptionnelles, 13 pase das jours ATT doit étre falte au mindmum -

= 1 mods & 'avance pour plus de 5 poors BTT, avet wen déls de répense de la part du resporsatda de service
de 15 jours ouvrables b compter de la date de la pose des jouss de congs,

15 jours & Pevance pour upe demande de 2 5 5 Jours ATT, &/ec on déE) de réporse de 3 jows ouwablas,
48 heunes & Favance paur 1 jour ef moirs, sves un délai de régonse de 28 houres. Cos dédak sont maximas.

L'ocirol des jours d'ARTT reste soumis  la validation préalable du responsable de service en fanction des néosisités
de service ef des obligations de continuté de service pubic

Les jours RTT pauswant Stre frachonnds en dami-joernss,

Les jours ARTT nan pris au titre d'une année ne peuvent pas #lre raportis sur Iannga silvante,

Toutefois, les agents disposant d'un carnpte épargne tamps [(CET] peuvent ¥ reportar des jours &' ARTT nan prs. {cf,
délierations n® 7106 du 25 septembre ET dela Commune de Mandros-
les-Rosas,




Les fouis ARTT peuvent Bire Gonnés #n partie ouen totzlits parfes agents publics su bénéfice 0*autres agents pisbiscs
ayent 1a cualité de proche aidant ou ayant perdu son enfant.

2.2 Adduction des jorrs ARTT an cox d'oheence

Les ARTT ne seront pas dus pandant fas cangés pour rakion de sante. 11 '8 des eangds de makadia ordinaire im0 u}]
des congés longire maladie (CLM], des congés de longue durda (CLD}, des conpds de grave matadie [O5M), sl cus
dus congds pour scddent de service ot maladie professionnelis,

Sont également concernds, bien gue n'étant pas des conpds paur raison de ssnte, le congé di materaitd, congd da
paternitd, dadoption 2t Faccompagnement de persanne en fin de vie, ou encore les agents benéficant de jours
d'absences pour événements familiaux (CAA Nantes, 21 décembra 2018, n° 17NT00S40)

Les jours ARTT ne Sont pas déduits & Missue du congd pourralson de santé mais & B fin de 'annde deite,

La méthode de caloul est [ suivante

M1 = nombre de jours susrakées en régime hebdomadaive [M=228)
M2 = nombre maximum de journéss ARTT péndrées annuolloment an ségime habdomadalne

Uuotient de réduction 0'= NL/NZ : diz lors qu'un agent atteinf en une scule fols ou curnulstivernent un nombre de
jours dabsenca degal & 0,1 earvient d ampister son crédic annisel d'une joenmde,

Exernple 7
Paur un agent & 330 ef disposant da 14 ATT, le quotient de¢ réduction est dgal & 228/15 = 15
== Dés que absence du service attelnt 15 jours, une journée ARTT est déduite du capital de 15 jours ARTT,

Alnsl, les absencas n'ouvrant pas droit b ATT calculds sur une année compléte permettrant de diminuer e cempts
RTTde I'snnda sufvante (voir snnexe 1)

M. Les congds annuwels [décret n® 85-1250 du 26 novernbre 1985
4.1 lecolkwl des droifs & congds enneels

Tout agent an activité, qu'l soit & temps plein. & terngs partiel pu & temps non compdat, 3 droit, pour Une année
chile, soit du ler januler au 31 décemnbrz, # un congd snnuel duno durde dgale b 5 fois ses obligations
hebdarmadaires de saruice.

Par gxemple :

*  unagentd temps comalet qui travaille 5 jours par semaing sura doit & 25 jasrs de CONgEs annuels, 40 S
5 jours = 35 pours

®  unegent b temps non complet travailtant 3 jowrs par semaine sura drait & 15 jours de congés anruels, soit
1 u 5= 15 jours

*  unagent 3 temps partied 3 309 sure 8 jours ayrs drodt 3 20 jowrs de cangés annuels, salt 344 =20 jerurs

Cette durde est appedeidas e nombre de jours effectivernant oyvrés.
Le congé pour imalitté tempardies imputabia au servica [CITIS) prévu & Farticde 21 bis de la lai " 83-638 4y 13

Juilt=t 1983 {accident de senvice ou malece professionnelle) airsi que tous les conges de 'srticks 17 da k3 lol n® BE-
53 du 26 Janvier 1984 sont considénds, pour o caloul des drofts & eangés, commae 60 service accampli.

e e e el

Lis agants arrivant du sein de la mllgctrl- e ' e durde de copgés caloubfe au prorata de feur
temps de grésence, Dhta da icapan prfaciioe - BICEEMT]




2.2 les fours de froctiommement

Des jours de conges supplérmentaines, 4is jours da fractionmament, sont atiribués larsque Fagent ulilise ses conges
annuels en dehors de ks période du Ler mal gy 31 ootobre de chague annda,

Cauwx-cl sont attribeés dela fagon sulvante |

s 1 jour supplémentaire 5 "agent a pris 5, 6 ou 7 jours en dehors de L périods précitée,
* 1 jours supplémentaires 5i Magent a pris au molns 8 jours en dihars de la période précités,

Four les agents & temips partied et & temps non complet, |25 jours de [ractionnement ne sont pas proratisés.

Ceg pours ne sent pas accordde par anticipation meis uniquemoent s Pagent remplit affectivermeant las canditions v
auvrant droit,

4.3 LUuthisation des jowrs do congds

Le calendrier prévislanng des congds annunis est fed par I'autoritd territoriale en fondion des ndcmsitis de sarvice
et aprgs avair recuslll fes demandes de congds annuels des agents, Les apenis chargds de Famdke bendficient Fune
priorite powr le cheix des paviades de conpés annuels.

Labsence de service ne peul excéder 31 fours consécutifs. Toutefols, cette dspositon ne s'applhque pas aux
fanctionnaires et agents airtor 565 enceptonnellBment § cumulerfours congds annuels pour se rendre dans leur pays
d'origine ou powr accomgagner laurs conjaints s= rendant dans leur pays darigine.

Les agents adressent unt furmulaire de demande de congés auk responsablis de rervice qui établissent un planning
prevkionnel det départs gn congd; Les.damandes de corgds sant signées ot accordies par ba supdiieur hidrarchigus,
en fometion des nécessités du service public er en particulier de sa continuitd. Cala iImpligua wre présence minimum
oar serdite pour les pgants assurant Faccusil du pubhic,

Saul urgence ou clrcan stances exceptionnelias, Fagent doit drasser ses demandes de congds annuels {saufvacances
o étd) :

1 mois & l'avance pour plus d'une semaing de congd, aver un délal de répanse de la part 4 responsable de
service ge 15 jours cwwrables 4 compter de la date de la pase des jours 2 congs ;

- 15 jours & l'avance pour une demanda de 2 jours & 1 semaine de congd, avec un délai de réponse ce 3 jours
ouvrahles 3

- AR houres 3 lavanoe peur une jeurnde gt moins, avec un délal de rdponse de 24 heures.

Tows fes agentd daivent poser leurs congss d'4eé avanr ks Leravril de chagee annde, leur responsable de sendce leys
devra uné réponse, au Lar mal da chaque annde. En cas de non réponsa du chef da sarvlce, 13 demande sers

consdérde camme acceptée.
Ces délals sont maximausx.

Les congés des responsables doivent #tre validés par g Directuur géndral ces sarvices oir, en son shsance, por sen
adjaint.
Durant la période dé2&, I prisence d'au maoins un responsaile de service w5t abligatioirg, au sein dely Maira,

ie depat d'une demande ne veul pes acceptation, || est empdratd pour Fagent de s'assurer Gue osile-o a hien §t8
vifidée par son supérieur higrarchiguee avant die 5'abeentes.

Led cogds annueds des agents peuvent g

R
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Les congés annuels dus au titre d'une année civile ne peuvent pas &tre reportée sur Fannde suivants sauf an cas
dmporisation exceptisnnelle accordde par Pautorité territoriate. A cet égard, 'autoritd territoriale & décdé, par
arrété n* 21-03-2027 de 3% mars 2022 que le report des congds annuels et autorisd jusqu'zu 31 janvier de Fannde
B+L,

24 e report et Findemnivotion des congés anmels nom geis

4411 L repard

Larsqu'un agent 3 bénéficd de congés pour indisponsbifité physique prdvus par Martide 57 de la lol n*8a-53 du 26
Arvier 1984 partant depositions statitairas refatives 3 la foncion pabligus territoriale (congs de maladie, de langue
maladie, maternité_ |, e report des pongés annuals gul n'ant pu Etne pris de oa fait est automatique dans k2 double

limite de :

E guatre semaines, solt 20 jour: par an sur un penode de ;
¢ 15 s & coempter du 1er janvier de Fannée nel

Alnsd, les conges non pris de l'anrde M peuvent &tré reportes jusqu'au 31 mears de Pannda N+ 2 (CE, 26 awll 2017,
aufs i* ADE00S)

{Le cas échiant] Les jours de congés annuels non peis peyvent étre Epargriés sur un compte dpargne terngs [CET]
danz I respect des conditions d'ufilgation fixdas par les déibbrations n* 71106 du 25 septembre 2006 n"47/10 du
48 juin 2010- relatives au CET de Is Commune de Mandres-les-Roses.

&4.31.F Lindampisation

Pour les fonctionnoires

Conformemeant & la réglementation eurapéenna [article 76 2 de ks direclive suropéenne 2003/85/CE du 4 novembre
2003}, Findemnigation des [ours de congés annuels non pris escpossihle, Crtle reghamantation Ng pesa aWoune autre
canditien & I"'auverture du drolt & une indemreite finanditre que celle tenant au Tait, d'une part, que fa relation de
Lravail & pris fin o, d'sutre par, que le travailledr s pas pris tous les congés annuels auequels || ave droft 3 1s date
ol cette refatlon ipﬂ.'i.f'l‘l 1"_"-‘. 20 jurllet 2016 n"C-3341/15, et CIUE & novembre 218, C-568,/15 [-570/16, -

iela vaul dans |es cas suivants

*  Malagdie © Lindemnisation Intervient lorsgu‘une relation de travail prend fin sans que 'agent n'ait pu
prendra sas congés an raison & un congd de maledie [CILE, 20 farvier 2008, affalres C-350/06 et C-520/08)

®  Maladie + Retraite : Un fanctianmaire qui, au moment de son dépari 3 la retralte, n'a pas pu prendre ses
COnges annusls paur cause da maladie & droft 5 une indemnké financiére pour conge anmueel payd ou'il
n'avait pas pu prendre polr cette raizon (CICE-3 mal 2012 0°C-337/10 et CAA Manted, 13 septembre 2014,

A1ZMTOIRT )

*  Rerate : Les fonctionnaines empéchds pour des raitons indépendantes de leur vobont? liges & Fintérét du
merwice, ohe Béndficler de leur droit B congé annuel pvant beur départ 3 3 retraite ont droit § sne indamnpitd
compensatrice {CAS Marseille, & juin 2017, n*15MA02573)

*  Maladia + mutatian : La mitation d'un agent dans une autre collactivitd constitue une situation de fin de
ralstion do travall, en application des dispositions la directive, &t ouvrdil deodt au paismont des congés
annuels que cet agent n'Fvail pas pu prendre pour cawse de maladie (CE 7 dic, 2015 n"374743),

= Disponibilivs & office : Versement & une indemnité en cas de conpés annusals non pris gour cauge de maladiz

au maemant d'un placement H"WE' " 15PAG448],
o e
ORI




®  Déces: En cas de décts du trevailleur, e CRUE & conclu que le droft @ congds annustk aouls &1 non pees par
ce dernier avant 500 décks ouvre droit & une indemnitg financibre au bénsfoe de ses ayants drodt ([CIUE &

now, 2008, C-569/16 -5/ 16)

L'agent doit done auoir ébd effectivernant mis en mesure par M'emplayes d'exercar ce drolt au-cengd avant La fin de
cefte refation, notammant par une information adéquate. Sang aller jsqu's contraindre employeur 3 imposer au
salarie de poser ses congés, la Cour affirme quiil est tanu d'informer ce dernler, de manisre précise et en tamps
utite, que ses congls serant perdus 3§ |3 fin de (3 relation de travail 1l ne bes prend pas (CIUE, 6 novernbre 2018, C-
619/16).

Comme l& report, Plndemnisation s= fait dans la double limite de

= quiatre semaines, 500 20 [ours par @n sur un périnde de
* 15 mois A compler du Tor fanvier de [‘annde n+l

Pouir Ied dgends comtractuels

Confermément & Farticie 5 du 8écret n"88-145 di: 15 février 1983 une indemnits compensalrics o5t versée 3 'agent
qui, 3 fa fin d'un contret & durde déterminde ou en cay de Hdendsment nintarvenant pas 3 ttra de sanctlon
dlschplinalre, n'a pu, du fait do 'sutorité terrdteriale et #n raison notamment de la gafinftion du calerdrier des conds
annuels, béndficier da tout ou partle de ses cangds annuek.

Mais ["agent contractuel Feencié dant Je placoment en congé de maladie Fa empdché dievercer son droit 3 congé
innual 3 dgalemant droit ¥ une Bdemnité compensatrice [CAA Mantes, § [uin 2013 n*12HTO0251)

Oans le méme send, il est impossthia d exclure automatiquement tout versemant d'ane indemnlid compensatrics
@our congés snnuoels non pris par Fagant dont L relation de travadl prénd fin du 58 de sa démission, sans réserer
fe casou Il n"aursit pas @i affectivement mis en mésurg d'exgrcer son drolt au congs antériserement & la osssation
de s relation de travall {TA Streshowrg, 8 october 2000, 0" 1504375

Il en est de méme pour Pagent cul n'a pu prendra ses conged annisels poar cause de maladie avant son dapart 4 3
retraite (CAl Paris, 5 juin 2018, A" 16PADL329]),

e dreit & indemnization s'exsrce dans une fmite de 30 Jours pulsguaucun texte mational A'impose paur los
cofitractuels, un droit & indermmization allant av-dela du seull minimal garant! de quatre sermaimes [CAA Paris & juin
2018 n"16PA013 29,

¥, Les autorisations spécialos & absences

5.1 Avtorisertfon dobsence poar gorde denfant

Cetle avtorisation o' ahsence et atcordée, sous résarve des nécessibés du service, pour soigner un enfant au pour
an assurer la garde (ex : fermature foole pour grével. L'agent cansernd dait abligatoirement produire wn certificat
mddical ou apporter f prauve que Faceusil abitvel de Ponfant n'est pas poss®le, sous peina d'Ere cansidsid en
abaenos injustifide.

Les jours sont accordés paur des endants gés de moins de 16 ars de la maniére susvante ;

- B jours powr un agent & 1emps cormplat
le double (5ot 12 fsurs pour un agent 4 temips complet), lorsgue celul-gi assure seul la charpe de Penfant
ou borigue son conjoint re béndfice d'avcune abidnos rémunéréa [0 ve des places justificatives)

Les autorisations d'absence paur garde Fenfants sont OCiimyees #U grovata de tTamps de tranail,
Le nambre de jour fixd est indépandant du nombee d'enfant (crculire ministérielle du 20 juillet 1982) et il est

accordd par annee civile,

Lorsque d@uy parenls sont agents IJUI:* S e RS e e dond, ks fickent sent obligatalresmeant
réparties entre les devx agents (6 jours HEET ENRERST im0




5.2, AutorBation d'ebsonce Ve & Jo grossesse ef & b matermite

Cas ayto

risations o absenda supposent I'avis préalable du médecin du travail chargd da la prévention au b défaul un

certificat du rddesn traltant,
Elles concement :

Les séances préparatoires 3 'accouchemnent sans dauleur antérisures au repes prénatal, lorsque ces
sdances ne peuvent avalr ew en dehors des haures de sernvice.

Dans fe cadre de I3 sureeillance médicale de b grossesse, les agents béneficient dane autorlsation
o'absence de groit pour so rendre aux examens médicaux obligsteires antérieurs ot postéreurs A
Faccouchement, preves par 'article L154 du code de f santé publique.

L'autorité territorialy accorde aux agerts fémining, un aménagernent des horsires de travall dés le Asme
mois de grossesse. L'heure dite « de grossesse » est priss en fonctian des négessités de service st sur
damande de Mntdressée. Cette heure n'est of cumulabile ni récupérable, Le Responssble de service on
aceord avec fa Responsable du service des resscurces humaines définit fes modalitds Soctrod de ontte

[ [-]15

Das facllinés peuvent #tro accordées, par vaie dautorisation d'absence d'une beaurs parjaur, prise en deos
fois. aux méses altaitant few enfant.

53 Autorfsotion a'ohsence & Foceosion de lo rentrde seolales

Le temps nécassalre pour accompagnar au venir cherchar Fenfant le jour de [a rentrée dans la limite d'une heure
tusqu'a Madmission en S&me inclus)

5% Autorisotion o'mbisnce pour Snemaais frmiloos

Cette autorisaton d'ahamnce est accordde sous réserve des nécessitis du servics pour [8f Gvdnamsnts suluasts |

Pariage :

= gles agenls ..., : Ll o 5 jours ouyrables
- ges enfants des agents ..., el -3 jours ouirables
=ded cOllFtEraur du 2EME dRENE. . crmeiiman s oot ir et 1 jour owerable
(frieres, sgeurs, belles-soeurs, beaws-fréres)

Baptame, parrainage civll au communion de son enfant... ... 1 jour cuvrabie
Diéces ;

- duconjoint &t enfants,.. ... HE 5 jrurs ourerables
- des PEre, rére, Deaus-parents, BEnore., e ¥ jours aavrablac
brla=Tille

= e AUITe S B BN ANS i nnins i bbreimssonnsie SUPRRPPPORS 1 |+ 11.0- 11,01y 1. '

- des collardraux da Zéme depré. ., .2 joury auvraiies
(fréras, samurs, belles-saurs, bagi-frérec)

L85 CollIEraus 88 IEME BRI v srmar s st i 1 [oier ouerable

{oncles, tante, neveus, nibceg)

Demeénagemsant..... d 1 jour par an
Dan :
= QU EANE i e 3 hewres

-de plaguertes. ... Nijournde | fcoatiiewmmpsman
Cwmia ds Sl smiasien - CIEEQOST
Dol vl ool i, ey w | F1 R RIEE




oL L [T T ) -1 journge powvant &tea fracticende en 2 4 journées
che= ka Fanction publique territoriale

Cas autorisations dabsence dohent ohligatoirensent Sre accoldes § Févansmnent (pad de rcupication ultériews
poasible].

Dens b2 cas d'un mariage ou un deces, un détsl de route d'ene joumnés est octrové si I'ésnement a lleu 4 plus de
S0 krm {1000 km alerfretour], du liew de daomicibe de Fagant. Un justifia! sera demanié pour chagles éyénsmént

5.5 Avtorizabion d'cbsence pour porticipriion & des élechions e & Pexerorce de memdels locouy

55 Pour les condithats & une foncion pebligue dlective
Le régirhe applicabie & cos sutarisations o sbsence résufte de ka ciroulaive du B0 Réurier 1998,
552 Pourr Fexercice de mmmdals foomn

le régime appllcable & ces sutorisations dabsance résulin de b3 lol de 3 faier 1952 ralative sux conddiions
d'axerclce des mandats locaux et du déoret 0521205 du 16 novembre 1952,

5.6 Autorsablens d'absence ae Litve des e rafigieures roditiommelis

Conformeément & la circulaire FRA901 du 73 ipptembig 1967, les chels de services peuvent acoordes aux agents
quil déseent participer aux cerémonias celehress a Foccasion des principates Mitas propres & fowr confession, les
autorisations o absenced nécedsaires [L'agent doit, cependant, pozer des jours de congs ou ATT),

57 Remorgises

En a5 dimprévas gu de problsmes, ne lul permetcant pas de 52 rendee au travall, Pagent dolt cbligatoirement
contacter son Responsable da service ow 5 défaur 12 Responsable du service des ressowrces humaires entri 8h30 et
Ghog.

= L'agsntquise placeralt en posithen ' snrdt de rmaladie paur & a0t res eaians gue son St de sants ey | pour
assurar 2 gande g'un enfant ou pourvedller sur un membre de sa famile). serait considérd cormims Sant en

absence injuitilide.
*  Lesrendes-vous cher le médacinou spdcialiste ne sont pas consioérés comme Etant des ar®ts de maksdse,

L'sgent dodt prendre ses rendez-vous en dehars de 585 heures do service ou 3 défaut sur ses jours de conge
ow RTT,

VI Dispositions diverses

6.1 Lex hieures suppldmentoires of comgldmen toires

Lorsgue Fautarité territoriale demande aux apents o effectuer des hewres de travall au-deli de le durds de travail
afférents ason emplol, € 'apit d'hesres suppldmentairas su dheures compldmentalrss,

Les madalités de récuparation erfou d'indemnization da ces heures sont présues par ka dalibgration n® 75-2021 gu
13 démambre 021 portas modiffcation de Findsmnité Hosaine pour Travaus SUpplémentalres.

b2 Lesfours férds
mhﬂuﬁm ol bt
_ Hm

Le calengrier des fites Igales est acoes|iBES BEHRTEEGAME Sikiic




Les jours fitriés sont chimeés,

Lz coffectvite terstosiale ou PitsbEssamant ne paut pas demander 3 un agent da rottrages bes heures de travail non
effectides un jour ferig

Do mmrrse, W agent ne peut pas préfendrs & un jour de conge supplémentate oo & une Indemnitd compensatrice
quand un jour fErd tomie un jour nan travaillé jun dimanche par exemple).

L'agent & temps partiol qui bénéficle d'un Jour non travall¥é qui eoincide aves un joer g n'a drait 3 aucuns
récupération. || ne peut pas non plus modifier son emplai du temgs. A titre d'llustration, un agent 3 BO% qui ne
travaille pas le lundl na paurra pas prétendre & une récupération d*1 joar concernant ke jour férié di lundi de Piguas.
Uin jour férié chmé indus dans une période de conge annued est dédult du mombre de jours de congé.

Far 14 voik powor, O voix contra, 0 ahstentions),

Anrds en penir d¥ iTidd, & Fananmmité
Dgcige

Article 1¥ 1 D adopter le nouvesw prodocole du termps de travall pour e COAS du Mandres-les-Rades,

Fait et debibére en sdandliBs joor, mok, an, Susoits,

Ontzigné les membras prisants,

Lz Pedsicant cerilie be camsibry imboulsing deia Pour cophe certifita canfarme,

Frimemie ddlivkacias comgle Decs de 38 rinsmision L& Président du CCAS,

en Préfeciune di Vakde-Mama an dale du Yoogs THOREAL
Fraial e il 3% Bl

mwa%ulm
i g N




REPUELATAIE FiANCANE, Aiffaire 0" B2 2 4

LiEpele, Fpofite, Fraremitd
DEFARTEMINT DL VAL-DE-SARNE

AMBCMOESEAIENT DC CRETDL

CapTon DU PLATEAL DRLAAD

CENTRE COMMNILING L DVACTION SDOALE [E MANDEES-LES:-AOSES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIRERATIONS
DU CONSEIL DU ADMINITRATION DU CENTRE COMMUMNAL [ ACTION SOCIALE

DE MANDRES-LES-HOLES
5 DU 9 AV
Date de convacalion ; 04504 f2022
Fezrmbres en sxercice 1 16 Présants : B Votanis : 14

L'an deux mil wingt-et-un, le samedi meul avedl, & 10 beures trante minutes, le Consell &' sdministration galement
commgué s'est rdunl sous |z prédsidenss de Madarne ka Vice-Prdsidante, Elisabeth JEGLL

Etalent présents, nommss par by Maire et farmant la majorite des membres en exercte

Madame Elisabeth JEGU, Wice-présidente du CCAS,
tean-Clauds ANGLO, Hégina LANGLONS, Mosivne FRINGARD, lasine AMDRIEY, Seorges MARTING, Patrick LUSSON,

Léonard NZDLVONDA,

Ftalent ahsents reprdsentés ayant donné pauvalr @ Yves THOREAL 3 ERsabeth JEGU, Siéphane DEVSING b Georgas
MARTINS, Catheringe GRAMPEIY 3 locclyre FRINGARD, Véronlgue DERIDOER & Janine ANDREL, lsabslle HAMEL &
Jgzn-Clawdae ANGLO, M VAMDERMAGEN 3 Fatrick LLSSSON,

Absents non evousés T Fermande FACTOT, Plerme BOIUDEEINE

& gtd élufe] secrétalon : REzine LANGLOIE

QBIET - DELIRERATION CADARE AELATIVE AU REGIME INDEPAMITAIRE TEMANT COMPTE DES FONCTIONS, DES
SUSETIONS, DE L'EXFERTISE ET DE L'ENGAGEMENT PROFESHONNEL [RIFSEER)

Wi ba Tods Géndral des Collactiviess Territoriales,
Vu s loi n"83-634 du 13 jislle 1043 portant drolte et obligations des lerctionmalres el notomment sgn article 20,
i fa iod n"B4-53 du 36 janviar 1984 porfant dispositions stabelaires relatines § 4 Fonction Publigue Taritoriala o1

notammant son articls B3,
Wi le décret nS1-E75 du 6 septembro 1991 pris pour Mapplication du ler alingz de "article 88 de {3 ol n" B4-53 du

26 jarvier 1584,
Vu e décrat 0" 2010-937 du 26 3041 2000 redatif au régime da maintien des primes of indemnités des agents publcs

de FEtat er des magistrats de Fardre jedidaire dams certaines situations de congés,

Wl le décret f*I024-513 du 20 mai 2014 portant créaticn o'un régime indemnitaire tenant compre des fanstians,
des sujetions, de 'expertisa et da Fengagernent profasionnel dand fa lanction puliliqus de FEtt,

Vi le décret n"2014-1526 du 16 décembre ZDLA relaf b Faperéciation de la vadeur professionnelle des
fonctionnairas territoniaus,

Wi |3 drcudsire NOR; BROFFI4271390 du S décambre 2004 refative 3 la mise 60 @ovre du ségime indemnitaice tenant
compte des foncians, des sujétlons, de |'exgertise et de Pengagement profsdionne),

Vi le courrier n® 2023-C39 de ba Frdfeurs en date du 31 Fisrier 3032,

Vil I'avis du Carrité Technigue en date du 31 mars 2022

Vu le rableaw dos effoctifs,

Considérant gue, eanformement au pringpe e paribd (e que prévd gar Martide 83 de la loi n® B4-53 du 26 janwer
1284, il canvient de madifier les conditlons dattribution du régime indermnitaire tensat comgte des fonctions, dies
EujEtions, de Faxperiie gt de Mengagemant professiannel (RIFSEER] mis en place au sein de la cammene,
Condgidérant qu'il cenvient de dSfing be cadre glndral ot le conteny de -ber_éﬁirn: indemnifzire powr chague cadre
d'emglois, Ao A ke
R
AR AN e
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1- DISPOSITXONS GENERALES A L'ENSEMEBLE DES FILIERES

Les Bénéficinires

Le RIFSEEP {IF5E pt CIA) ed atbribug
= fAug agents blaires of siagizires & ramps compiet, § tamps non compdar e & temps paetisl {20 procata de dewr
tetnps de travail)
s Qe pdplme indemoitaice sera dgelamant apphguéd sux agents contracteels relevant dé Faside 135 da la ol du
26 jarvder 1924 o aecupant un emplsd permanent su sein de M camming,

Modelités a'artribution fadivwdire e

L= montant individued attribud au titre de FIFSE, &1 be cay schsant au fitre du CLA, Sera ibearnant défini par Fautarics
territorake, par voie d'arréed individuel, dans la Emite des conditions prévues par la présente défibération.

CONDUTIONS DE CLIRTLAL

Le régime indemnilaice mis en place sar la prétsme diidration est par principe exchedl de toules suiras grimes
et mdermnités Bees aux fonctions et & la maniére de servir.

En conséquence, le KIFSEEP nepeut 5o cumalbar aver:

la prime de fonction et de réscltats (PFR)

Mindempetd forfataivd pour Lravauy supplémentaires (LF.T.5.),
lindeminité d snministration et de techndond [LAT.),
Findemnitd d'exardce de mbsions des préfectores [LE M.EJ,
ke prirme de sevvloe &t de rendement [PSAR]

Fmdemnite spécifigue de service ([1.5.5,.],

I primede fonction mformatigue

Findemraté de responsabditd des régleseurs o avances 1 de receltes
Pindemnité pouer fravaus dang=reue &1 nzalubres

fa prime spacifigue filiére sociale

Findemnite de sujftion specizle

Ci régime indemnilaing pourra on ricanche #re cumulé e
e |indemnsaten des dépensss engapdes su Gtre des fanctions sxercded (Exsmple | frais de déplacemant],
&  k=s indemnitds différentielles complédant Je frastament indiclaire et la GIPA
& fes sufEtions ponctuslies directement lides 3 |3 derde du travall (heures suppfEmentaines, astieintes, _,
la prime de responsabilits versée aux agents détaches sur emploi fonctionne
I'tndizmnite forfzitaire complémentaice pour 3 particlpation sux consultations dactorales |IFCE)
les avaniages collectivernent aoquis au nire de Farticle 111 de fa lod n*84-53 du 26 janwier 1584

[ MISE [ EUVAE DU REGIME INDEMMITAIRE [IFSE + C1A): DETERMINATION DES GROUPES DE FONCTIONS ET
DES MONTANTS MAKIBA

IFSE : CADRF GENERAL

il et instaurd au profit des cadris &'emplois, vists dang la présente délibération, wne indemnitd de Tonctlons, de
sajetlon et d'expertise (IFSE) ayant vocation & valariser Mensembie du parcours professionnel dies agants,
Catte indennite repose sur la fermalsation di critbres professionnefs s aux fonpctipns exermées d'wna part, ot sur

la prise sn eampte de Fexpdience secumulée 0 autie gt

Elle repodera amel sur une notic dé groupe de foncians dant le nombvs sera défial pour chague cadre demplois
COTCErMS Tang pauvair tre infdrieur & I, ot définis sefan les oribdres somvants

®  Fanetions d'encadrement, de coardinetion, de phnl.'-u! au :I-e:m::epﬂm :
®  Technlclié, expertise, expérlence - anctions 3
L]
=

Fanctions de regissedr ou de prep .,'
Sujétions particuliéres cu dagré




Fan attributhon fera 'abier d'ur arrdte individuel de 'autorié territarias natifié & Papent

Les agents béndficiant d'un kbgement pour nécessitd absohae de service bénificlent de pafonds minores dans fa
limite dir cisin prévys pour les fonctionnsires des corps de référence de FEtRL

IFSE | CONDITIONS DE VEREERMENT
LIFSE fera I'objet d'vn warsement mensuet

ESE : CONDITIONS DE REEXAMEN
Le montant annuel de PIFSE worsd aux sgents fara l'objst i résxamen ;

®  Enchsgg changement de fonciions [changernent de proupe de foanctions aves davantsge d'encadrement, de
techmidte ow de sujetions, ou mobilitd vers un potte relevant du méme growpe dé fancticn) ;
A minirea tows 1es 4 ans, en Pabsente de changgment de fonctions et sy vu die 'expérisnce profeisionnslis

acguise par Fagent ;
= Encas de changoment de cadre d'emplal suite b une premstien, ou la réussite 3 un concours

ClA ; CADRE GENERAL

I} est instaurd au profi des agents un comphément indemnitaire annuel 10144 | tenant compta de Pergagement, de la

mankbre de sendr et, lo cas dchéant, de ks fonction de régisseur.
Le veriemnent de co complément Indemnitaire et laiss b 'appréciation de P'auteets tercitoriale et fera fobjat d'un

arrei individued naotifsd 3 Magent.

C1A : COMNDITIONS DF VERSEMENT

Le C1A fera Fobjet d'un versement annuel.
Ce compléenant n'asl pas obllfamolrement recoaductible d'une annda sur Faitrs

1A ; FRISF EN COMPTE DF LENGAGEMENT PROFESSIONNEL, OF LA MARIFOE DE SERVIR ET DE UEVOLOTION DES
COMIPETENCES

Lengagemnent prefassionnel, la manidre de servir of I"dvolution des compétences des agends sera appricde au
regard des critdéres suivants

®  Fourles agonts ;
- Investssem=nt ;

- Disponibibits ;

- Aecueil du publc {relation avec les adrmingsirés)

- LCapacitd & travailler en éguipe (tontribution au collectif do sravall) :

Mombre d'anndes dans b deenaing dsctivicd ef bs connalssance de son domaine dintensniion ;
Formanon Suivid [fombré die demandes ou de formations subdes tur le domaineg dintersendon. |

s Pourfed responsables de services ef miermédiaines @

= Inyestissernent © isponibEts ©

- Realsation d'obpectil de service ;

= CEpalits de transriEsion des savalrs £ compalences aupres o' aulres ageants cu gartenaires., ;
Mombre & années dans le domaine d'activitd et b connaissance de son damaine o intenvention :
Formation suivie (nombre de demandes ou de farmations suivies sur fe damasine dintervention,. ) ;

Ces oritéros seront appriaie en fien avec 'entretien o' gvaluation professiammelle de 'annge N af détarmineront ia

cosfficlent Indrwidieel de "agent.
S e
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sus-crhieres  est

ndigueEs comme « martrise =, = acquil o ol
= gn vole d'acquisition =

Agent sotisfalsant ou L'ensemile  das 150%
tries satisfaisant nmafirisé 5, wm30QUise oW aen  Waid
d acgusition »
Apent  moyeRmReEmEnt W au moing des sous-critdres sont indigeeés
satisfalsant comme & maitrisé s, & aoquis # ou & 8o vale 5%
o'acquisition »
Agent pau satisfaisant La moitié 20 molas des saus-aripbres sant
indiques commae & maltrisé 5, & acouiz = ao S0 %
i e wpee d' isitian 3
Agent nsatisfaisant Bl de la mitie des sous-criteres song
0%

FSE - agents pssienant les fonctionss de rdgrereir

Pour bes agents assurant bes fonctions de régissewr, FIFSE sera majosd da (a fagon suivant au ragard des Fonds manids
de Fannée N-1

iy d i recettes |
Mantant Maximum do Montant moyen des Plaford annual de | Maontant mansual
IFavance cansentls recottes cncaissfes mafaration de
{en Eurg) mensuellemant [en T'IFSE
Euro)
Jusgu's 3 000 fuggu®a 3 000 110 € D17
De 3 000 &4 500 D 3 D00 3 4 600 120 € 1000
De 4 6501 47 500 De4 531 8 7 e 140 ¢ 1L67
Do 7801413 X0 O TEOL 512 300 150 £ 13-:51_3
D 12201 h 18 Q0D D= 12 201 4 13 000 20 € 1667
O IE0OL & 385 00 [ 18 0431 3 35 DCg 3206 26.67
De 38001 3 53 000 De 38 001 4 53 000 10 € 34.17

L majoration de FIFSE au titre de |3 fanction de régisseur sera versde mensueliement.

Pour les agents assurant les fonctipns de préposé & unig ou plusipurs chgies, & montant de U'IFSE sera majens de
1050

CORNTIONS D ATTRIBLTION
Bémdficler pnt de I'FSE et du CIA les cadres demplois et emplais énuméess ci-aprés

Fil T
Anrdtés du 20 mal 2014 et du 26 november 2014 pris pour 'spplicatian du dderet n"2014-513 aux corps des adjoints

administratifs des administrations dont b régime indgmnitaire est priv en réfdrenos pour les adjeines sdminikkratile
EEFritarians.
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. " - L ! r
) y Mot (EETR AT Menkans Plafand
Emploiz ou fonctions exercies Pt el Flafand annuel annuel
de |"IFSE du ClA
o PIFSE -
Agant Logs
Poste dNngruction  owec
Groupe 1 experiise ) Respansoble de 11 3404€ roe0 g S0 g
FErVCE AVNPRNE| P — |
Fonshon  docoued of  6e P
Groupa I sechitariat 10 B0 Bis0 L S E

Flllére anbmation

Arretés du 20 mai 2004 et du 26 novernbire 2014 pris pour Faoplication do décrer n"2014-51% aws corps des adjoints
pdminksiralifs des adminlstratians d*Enst transpasebles s adjoings ferriterae d'animation die [ illére animation

Emplaid ou fanctions sxercées DA Plafond anmuel anmeel
Plafand annuel
de FIESE de I'IFSE clu €18
Agent Logé
Assishonle d8 gestion ower
Groupe 1 e 113_4::{ 700 E 500 €
AITSONLE dF gestan
G F
it T L s S00€ -
IFSE : Apdulotion du folt das ebseaces

Em cas de congs -

Maladle ordinaire ; Maintien de FIFSE durant 3 mois, puks 50% derant 6 mas

=  Malzdie profecsionnelie ou accidant de service © Maintier de I'IFEE durant | 2n 2

=  Conges maternité, adoptlon, paternitd et d'accuell de 'enfant : fdaintien de Finddgralité de °IF5E ;
Lirngies madadie, longue durda of grave maladie : Fas de maintien de 'IFSE ;

En cad de cangés amnuels, de cangés de matermitd ou powr adoation, 8t da congd paternité, FIFSE est mamiena
Intégralement,

CLA : Moauiation du fort des pbsences

Lin abattemeant ge 17307 du montant g ClA sera appdiqud & compter du ™ jour o absence di Fannde en pranant
en comple Loutes absences ou autonsations d'absences des agants {congd pour ralson ée sania, parde d'enfant, |

Liz C1& ne sera pas warsd auz agerts alZents pendant les £ dermisrs mois 3 compier de la date du précident
Ve SEIMENT.

Par 14 volx powr, 0 woés contre, 0 shstention|s),

Al o iR
nblmruﬁmzlﬁﬂﬁmuu

=t




Aprés e oundr ddibeng. & Fumanimite
Décige

Article 1* : Og moddfipr lz AFFSEEP dans les condiiant indiquées o-dessus,

Article 2 : ¢e fier 3 daté d'affat du 1 fuillet 2022,

Artiche 3 : Qe les crédits correspandants ceront calkiulds fana e irmites fiekes par les testes
chague armés au budpes

Cink sigret e marshegs andssnts,
Ls Présdecd cerife b carsclims doleuleirs o li Pour cople certifide coborme,
L Prissant o OCAS,

Préinrte difibdralion sormple Lisiu S 58 IFardmd i
e Brafetucs du VEl-Ha-Airns an Taile & Yyue THOREAL

Ao 4 = prr e

ﬂamm%
Cmle co tiomgten | I




REFUELIIUE FRANCAISE, Alfalre a 20220 4.

Libavd, Egoil, Frademis
CEFASTERGERT T ViL-DiEhih RIE
ARROMIESEMENT D CRETEIL

CENTON DU PLATEAL! BRBARD

CERTAE COMMLUINAL D' ACTAON SOCIA4E B AR NDRES.LELAOSES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBFRATIONS
DU CONSEIL O'ACMINITRATION DU CENTRE COMMUNAL D ACTION SOCIALE
DE MANDRES-LES-ROSES

SEANCE DL 9 BVREL 2023

Data da convecation : 04,04 f2022

Membres en exarcice : 16 Présonts: B Vidants : 14

L'an deun mil ingt-et-un, le samedi newuf auril, b dix houras trante minutes, e Cotsell 4 sdministration ldgalempeni
convoqud 5'est réund sous la présidence de Madame ka Vice-Prasidente, Elsabeth EGU

Etalent présants, nommés par le Mare st formant iz majacité des membres e s dice

Padame ERsabeth JEGLL Vice-prisidente du COAS,
Jean-Clauda ANGLO, Réginge LANGLONS, Jorelyne FRINGARD, Janing ANDRIEL, Goorges MARTIMS, Patrick LLISSON,

Lfonard HSGLVOHD AL

Etalent absents représentés ayant donné pouvoir = Yues THOREAL & Elisabath JEGL, Sképhane DEYSINE 5 Gearges
MARTING, Cathering GHAMPEIX b locehyne FRINGARD, Véranigue DERIDDER § lanine SNDRIEY. kiballe HAMEL &
lean-Claude ANGLE, Marie VANDERHAGEN & Patrick LUSSON.

Absents non ekcusds : Fernande PACTOT, Flerre HOLDEBINE

A 24 dlufe} secrdtaive : Régine LANGLOIS

| OBIET . CREATION D'UN COMITE SOCIAL TERRITORIAL COMPALIN AL SEIN DE LA COMMLUING ET DU CCAS :[

LE CONSEIL & ADMAMISTRATION,

WU le Code géndéral des collecthités territoriates ;
Vat le {ode géneral de la fanction publique, ef notamment ses articles L 2515 &1 L 25161
¥u le déoret n® 2021-571 du 10 mal 2021 rofatif s comitds sociaue territarizus des eollectivités territoriaies st da

leurs éteblmsemants publics :
Wu le rapport de [Fautoricd weeritoiale |

hansieur Ie Prisident indique aux membres de Forgane défibérant que conformément & Famce L 251-5 du Code
Bénéral de la fonction publique, les collectivités territoriales w établissements publics empleyant au maing 50 agenks
sent dotds d'un comité spclal territorial, En degh de on sevil, les callecthitds territariales et étadlissements publics

redévarnt di Fessafl du comfd spoal terfitorial placé auprés du Centre de gestion

hMonsiewr le Président précie qu'aw ler janvier 2032, s sfeciils deé fonclionaaire: ntulaires, fancticnnaires
stagiaires, agents contraciugls da droit puliic et agents contractuels de droit privé, comptabilicés dans le rspect
des conditions pdvues par les aticles 4 et 31 du décret n* 2021-571 du 10 mai 20731 préeilé st de 60 agents.

Considéeant intérdt de dispeses un comité social erritorial cammun 3 3 commune et av (A5,

heonsiaur e Président indiowe qu'd camnent ainsi d'obligateirarmant mettee en plaes un comits socid termtarial.
Far 14 waix peur, 0 vaix contre, § abstanthonls),

Bt fm kot

- IE
AR O B Wi b |
Dy = skosgne anllerars | TI0SHA]




[—| | Care demplois '5[":5 ln.'dj.ﬂi-]";‘b‘:: Adeministrani= (C)

Mortant

Manfant Phsfond
Emplois ou fenctions exencies Mantant Flafond annusl aniuel
Flafond annua|
de I'IESE TS ducih
== Agent Logs )
Foste  dinsifoction ower

Groupe 1 expertige . Rejponinbde  dir 11 3304 TiEng S004€
serwice RPTIR. o - e

Groupe 2 :ﬁi:_ﬂ“"“” e 98] ioscoe E750€ 500

Filitre animation

Arrifis du 20 mai 2014 et du 2E novembre 3014 pris pour Fapplication du déoret n*3014-513 aux corps des adjgints

administratifs des administrations d'Etat transposabies suxe ad|aints territoriaus d"animatan de la filkre animation,

& | Montant | Mantant Plafond
Emplais ou fonctions emercées 3 Plafand annuel annuzl
Plafond annwel
de I'IFSE o EoE A
e Agentlopd | .
Asiistanie de peston owec
Groupe 1 i 11 340 € TOs0€ S00 €
Argistante de gestion
Vo 2 ki §750 € 500 &
IFSE : Modiletion g falt des absemoes
En cos de conge

Maladse ardingive - Maintien de FIFSE durant 3 muois, puid 53% durant & mois ;

Maladia professionnedie ou scoidant de sapeice @ Maintien de FIFSE durant 1an |

Congeés matemitd, adoption, paternité ot d'acouell de Fanfant : Maintlen de Fintegralité de 'IFSE ;
Longue maladie, longue l:Il.Iécutp'aut maladie : Pas de maintsen de P'IFSE ;

En cas de congds annuel, do canges de maternité ou pour adoption, et de congé paternité, FIFSE est maintenu
intggralement,

CIA = Madulatiaon du foif des pbsences
Un abattermant 42 1/30°7 du mantant du C18 sera appliqueé i compler du 8™ jour absence de lannds &n grenant

e cernple lowtes abyences oy autorisations dabsences des agonts [oongé pour raison de santé, garde d"anfand,

Lee Cl& na sera pas wersd aws agents absants pendand les 32 derpders mdis & comples de la date di précédent
VETSEMMERL,

Far 14 voix pour, 0 woin contre, B abstention]s),



|
rabficlonts de-

ol st indaidl '5

r-.'.m: ﬁu L'amemhledes E-mté ast W0 %

1211
L

irés satisfaiant a matrisd », o acQuEs oU een  woie
d'acquigitica » {

Agent  moyennement % 3y maing des sous-oritbres sond indigess

watizfaizant ELaTimie o ehBilFEE o, u acquis = ow e an yole mR
Hacquitiaan »

Apent ped satisfaisant La moltlé au malns des sous-oritéres sant

indiques comme & mailricé », < acguis » ou 50%
® en voee d'Beguisition »

Agent imsatisfnisnmt Muoins de la maltie des sauscritbras sont
indiquds comime » mafirisd », » aoguis & ow 0%
| & &1 vaie d aequisitian &

IFSE : ogents ossurant s fonctions de régisssur

Pour e agents 2ssurant lec fonctions de réglsseur, I'IFSE sara majord de la fagon sukant s regard des fands manids
de lanfnde N-1 -

Selr [4-1E LEpissRlr de felal s
MontaEnt Maxdmum da Montant moyen des Plafond snnuel de | Montant mensuel
I'avance consentie recatres encaissies majaration de
{2n Eura] mensuellament |en FIFSE
Eurg]
_Jusqu'y 3000 Jusgu'sh 3 000 1i0¢ 9.7
D 3 000 4 4 6O0 De 3 000 & 4 500 130 € 10.00
e 60L& 7 600 e 4 B01 8 7 6500 140 & 1157
L 701 & 12 200 | [ 7801 .3 12 200 Y50 13,313
Cree 12 2001 & 18 000 D 132 201 & 18 0OD 200 € 16.67
De 15001 & 38 000 D 18 001 & 35 400 0L 26.67
Og 38001 2 53 000 Ow 3E 001 4 52000 2106 3417

La majorstion de 'tFSE au tire dela fonctlon de régisseur sam warsée menseallement,

Pour les agents assurant les fonctions de prépasa 3 und ou plusicurs régics, = montzat die 'IFSE L8ra majore de
10.50€,

CONDITIONS DATTRIBUTION

Bénficierant de V'IF3E et di ClA les cadvas emplois et emplals dnemiénds c-apres

Filiéne adminisirative

Arrdids du 20 rmial 2004 &t du 26 navembre 2014 pris pows applieatiaon du décret n*2014-513 auk carps des adicints
administratifs des administrations dont [e régime indemnitaire =1 pris en rélérence poer Bs adjoinis admirsiratify

trevitoriauy,



=0 ateribution fera l'objet d'un aerdie individuel de l'autoritd territorial notifié 3 Pagent.

Les agents bénéficiant d'un logement pour nécessitd absolue de service bénéficient de plalands minords dans |z
limite de-ceux prévus pour les foncthonnaires des corps de référence de FEat.

IFSE @ CONDNTIONS OF VERSEATENT

L'iFSE fers 'otijer d'un versement mensual,

IFSE ; COMDITIONS DE REEXAMEN

Le momtant annel de FIFSE viersd auy agents fera 'objet Sun réexamen ;

*  Encas dechangement de fonctions [changement da groupe de fonctions avee davantage ' encadrement, de
technicte ou de sujitions, ow mobiltd vers un poste refavant du mame groupe de fonctions) ;
¥ Aminima tous les 4 ans, en Fabsenca de changement de fonctions et au wu de l'expérience professionnelle

acquise par Fagant ;
= Encas dechangement do cadrg d'emplal sulte & une promotion, ou |a réussite § un concours,

CIA : CADRE GENERAL

U est instaurd au profit des agents un compbément indemnitaire annuel (C1A) tenant compte fe Fengagernent, de La

mankére de servir et, e cas fchdant, de la fonctlon de rdgissaur,
La warsement de oo complément indesmindtaine st laiss3 3 Fappréciation de Fauwiadntd territoriale e fera I ohjet d'un

ametd mdindduel notifié 3 Fagent.

DA : CONDITIONS DF VERSEMENT

Lo C1A fera l'objet d'un versemant annisal,
Ce compdément n'est pas obligatolrement recorductibio @' una anméa our Fautis,

CLA : PRISE EN COMPTE OF UENGAGEWENT PROFESSIONNEL DE LA MANIERE OF SERVIR ET DE UEVOLUTION DES
CORACETENCES

L'engagement professionnal, fa manidee de servir et Mévolution des compétences des agents sera appréchie au
regard des eritéres suivants

*  Four |es agents
- Invesissement ;

- Disponibiitd ;

- Acousll du public [relation aves fes administeés)

- Capacité i travaillar en équipe (contribution au collect de travail] ;

Membra d'années dans le domaine d activité et la connaissance de son domaine d'intenvention :
Formation suivia [rembre do damandes ou de farmatisns suivias sur le domalne d'interventian...| :

=  Pour les responsaliies de services ot intermédiaires ;

- Investissement : Disponibilité ;

- Réalizztion d'abjectt de sardes ;

- Capacitd de fransmission des sevoirs =& compétancas aUgErEs o autres agents ou partenalnes.., ;

- Mombre d'anndes dans & Samaing d'actiité et |z connsissance de san domaine d'interventien ;
Farmatian suivie [nombre de demandes o die formations sufvies sur e domaine dintervention_ ) ;

Ces critéras saront appréciés en lien aves Pentretien d'évaluation professaannelle de Fannda N et ditermirierant s
coefficient Individuel de Fagent



BEFUIBLAIUE FRA MCARE, Affairs n" 2021714
Libgvre, Epontd, Frofesnis

DERARTEMENT DU W LL-BoE - ARARNE

ARRORCESESMENT BF CRETEL

CANTOM DU PLATEAL BRIARD

CENTRE COMBILINAL CFACTION SOCIALE BE MANDRIS-LIS-ROSES

Aprds gn maie dEibdnd, & Mungnimite
e

Arthda 1*'; La création d'un comitd soclal termigrizl commizn 5 @ Commune 80 su C0AS dans les canditions
énancdes par ba code général da [a fonctien publigues et par e décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 précitd

Artticle 2 ; De placer ce Comité Social Territerial aupres de la commune Mandresdes-Roses,
Article 3 : De fixer & 3 |e permbre de représentants tiulames du personnal,

Articled | Oe fiwar 4 3 2 nombre de regrésentants ¢ltuizires de la collectivas.

Article & -Dinfarmes Maadiew? |8 Présdent da Ceatre Interddpartemantal de Gestion die la petie courcnre de &
criation de op comite sooal territoral st de transmetire B dalibirstion portant oréatlon du comé social

tesrigarial,

Fa® ot déibérd en sdince las jous, mai, an, susdits
_ink sigré bes membres présents,

e Présoine] pemils B ciricier e Slviine de by
Pre=enie dalbdrainn compls ey o s irnsmesion
iy AT e ol Wi Pl o i@l i

Easie
w 7 18 DE
i b ity o 7




Affalre n202204 3

REPUIBLIGUE FRANCAISE,
Lidsprie, Bqaite, Froramiidd

CEPARTEMENT DU WA L-DE-MARNE

ARROHDESERSRT [ CRETTIL

CANTOR DU FLATEAL BEAAD

CENTRE COMBMUTAL DACTRON SOCTSEE DE MANDRESLEL Soge

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIEERATIONS
DU CONSER D'ADRINITRATION DU CENTAE COMMUNAL I ACTION SOCIALE
DE MANDRES-LES-ROSES

U9 AVREIL

Date de comvgeation | 04,08/ 3022

Memibres Bn exercice : 16 Prigenis - § Wotants ; 14

Lan dewx mil vingt-dew, le samedl neuf avell, & din hewres trente minutes, e Conseil o adminlstration légalement
conmvoque Sest réuni saus lx présidence de Madame Elisabath IEGU Vice-présidents,

Ctaient prisents, nammsés par b2 Maire et formant la majorisd des membres en exercics

ftadame Elisabeth JEGU, Vice-présifente du COAS,
Jean-Claude ANGLO, Rdgine LANGLOES, Jocelyne FRINGARD, fanine ANDRIEL, Georges MAATINS, Fatrick LUISSON,

Léonard MEZOLVONDA.

Etalant pbsents représentés ayant donng pouvalr | Yves THOREAL & Elissheth [EGL, Stéphane DEYSINE & GEargss
MARTING. Catherire GRAMPERX & Jocelyne FRINGARD, Yéranigues DERIDDER & laning ANDRIEL, Eaballe HAMEL &
Jean-Claude ANGLD, Marle VARDERHAGEHN & Patrick LUSSON.

Abeants nom excuseEs @ Fernands PACCOT, Fisrre HOLUDEBINE

A te flule) socrétalre @ Régine LAMGLOIS

CEUET - MISE A JOLIR DU TABLEAU DES EFFECTTRS

LE CONSEIL I ADSNIMISTRATION,

viu le Code géndral das coblectiites terdlariales ;
Wu kIl n"83-634 du 13 uilled 1903 modifide portant droits et obligations des fanctonnaines

Wt |2 10i n* 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispoditions stxtutaires relatives 3 |a Fanction publique territariale ;
Vu le decred n"2006-1693 du 22 décemibes 2006 modifié porant statut particufer des adjoints teroriaus
d'animation !

Wi le budget du CCAS ;

Considérant la ndcossité da modifier e 130ledy des efisetily ;

Vi Pavis du CTP &n glate di 23 novembre 2020 ;

Par 14 woly pour, 0 volx conire, O shatention]s),

Apris 2 avoir ddiihe e
DECDE

Aurithche 1% 1 die oodar 30 foin du CCAS de Mandras-lps-Redes § comphber du 1ar fansier 2021

- un poste d'sdjaint d'saimation princigs! de 7 daise b remips complet au sein dy service COAS

‘:‘E‘mmﬁg ullj-m-m
:IW ;&n%




Article 21 DI guie les credits nécessalres & 1 rémungration e dux chasges soclales correspondant s smplols amsi
crées sonl mscrits au budget die I'exarcice &n cours.

Le Frisidert -;ﬁ.ﬂthmmlﬂirfﬂth Fait ot dElibdnd eo phance |id jour, mois, &n, sedis
Présenie did ion oomoce Ly de s fransmissan Ont 2 s bres prédants,
e Préfectire du Wal-de=Manne en date du F:mw;ﬂ%;fmne




T —— Affaire n"2022/44
Litaf i, Egadbl, Fralerning

TEPAHTEMENT D1 ¥&1-DE-RARRNE

AREOKDISSEMENT OF CRETERL

CARTOR DU PLATEAL BRIARE:

CORIUNE DF MANDHES-LES-A05E5

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
[l CONSEIE P ADRAINISTRATION DU CENTRE COMMUMNAL [FACTION SOCIALE
DE MANDRES-LES-ROSES
SEAR WELLET 303

Ciate de comvacation ; 05,07/ 1033

hambres en exercice ; 16 Présents : 7 Votanis : 13

Lan deux mil vingt-deux, le samedi neul juillet, 3 onze heures, le Conseil d*adeministration leralement convogud
w'ast réuni sous fa présidence de Madarme Efisabath JEGU Vice-prisidente.

Etalent présents, nommeés parie Maire &1 formant la majodité des rmembres on prendoe

Madame Elisabeth JEGL, Vice-présidente du CCAS,

Régine LANGLOIS, Iocebns FRINGARD, Goorpes MARTING, Pairick LUSSOH, isabelle HAMEL, Larine ANDRIEL,
Liandrd MEOLVON D,

Etalent absents représentés ayant donnd pouvair - Feas THIREAL 3 Elisabath JEGU, Sitphane CEVSINE 3 Goarges

MARTING, Véraniqua DERIDDER & Joceyne FRIMGARD, Jran-Claude ANGLO & lsabelle HASMEL, lanine aNDRIEL &
Patrick LUSSON, Catherine GRAMPEIR 5 Régine LANGLOS.

Absents eacusds : Fernande PACCOT, Plerse HOUDESINE, diane VANDERHASEN.

A ot dlefe) seordtaire { Bdgine LANGLOES

CRLEET ; CONTRAT DF APPREMTISSAGE

LE CONSER D' ADMINISTRATION,

Wu fe Code gdnéral de e fenction publigue, ¢t notamment on artice L, 4241 redatif § lapprenissages

Wu ke Code du Travall, et en particulier le chapitra ¥ gu Uire il du lvre 8 de la sibéme partle aticles L 6227-1 4 L.
B227-120:

Wil |k e " 2005-1070 dis L1 Féwrier 2005 pous Tégaling das desits of ded chanems, la participation &t la citoyennets des
prrsannes handicapées ;

Wi 1 el n® P00 3- 15K du 30 décermdine 2021 di Tinances powr 2022, aatammont ses artiches 132 et 127 ;

Vule décret n"2000-501 du 3 mis 2006 relalil an Fonds pour Finsertion des Persannes Handicapiées dans la Fonetian
Publique :

Wi ke dédcret A7 2017159 du 16 Tévrior 2017 relagil & exdnution du contral o apprentissage dans ke sectaur public
non ndustriel el commercial ;

Vi lp déerel o™ 2020-1632 dy 18 décombre 2020 relalil aux modabtés de versoment de 'aide fmnanders
excepionnelle peur-le recrutamen] ' apprentes par es collectivites territoriales f bes dablssements publics 2n
relevanl ; -

Wu e déerat 0" I021-240 du 39 mars 121 redadll aue modafiids de versemant de Talde faancione gscaptionmelle
pour le recrutement d"sppeentis par bes collectwités terntoniales et les dtablissements publics e redevant ;

Va le décrst 0° MEEZE0 du 28 féyrier 2032 refaril aux redalilés de variament auk centres de foemation dos
ppprenti des fras de farmation des apprentis emydopis par 164 callectivitgs territoriales ol les stabissements
publics en relevant par le Cantre Hational de la Forction Publique Terdtonae ;

Vu le riéglement fivant los madalités de contribirtion fmaaciere du Certre Mational de la Fanclion Publique
Terribariale et la kite des montans maxi colue en chargs dey frois de




La ¢ shdenit eypose gua I"apprentissage permet & des persannns Sgdes ce 16 & 29 ans révodus, o1 sans limite d"age
e if ceitaings catégories de travailiears dont |24 PErSONNes recOnmues en shtuatlon die handicap, d'acquérir cus
oot s itsances théorigues dans . une spéclafite ¢! de les mettre en application dans e entropeise a0 une
aclinir lstration. Cette farmatian par alternance est sanctionnde par la dillvrance d'un dipléme ou d'un tire

Ce di posiyil prasente un intérét ant pour 1S persennes scoueilies Gue paur It sarylees accueillants,

L& oo lectidtd ot Buonérds des colisations de adeurilé soclale, d'allocaticns familizles et oo pole Emplal. La
rée 10 ¥ération serait Lo sulvante, en fonction de I'age de Mapprentde) |

[ i ge delapprenti(e] 1% année du contrat S annde du contrat | 2™ annde du contrat |
BTN 27% du SMIC 39% du SMIC 55% o SMIC
1820 s 43% du SMIC 515 du SMIC £7% du SRAIC
BT 53% du SMIC 615 cu SMIC 78% elu SMAIC
T ¥ans et plus 100% du SMIC 100 dis SMIC 100% du SMIC

Le: porsonnes morabes mentionndes 3 artice L. 6227-1 du Code du travadl {les personnes morales de dred pabic
pr4n 1ent on charge bes colils de la formation de leurs apprentis dans les centrat de formation dapprentis oul les
ac surier:, sauf Iorsqua cos personnes morales sant redavables de la lase dspprentasage.

Cuplis ke Jar janvier 2022, b Centre Wational de {a Fonctian Publiopre Terrivariala {SHEPT} contribuee aus frais de
fo mation & hauteur de 100 % selen un bardme mis 3 jour régulirement sur leur site fhipasfaw cnfpt.frfse-
Fio 'm oMo mer-vos-agentsf accueillir-approntifje-suls-callectivite/natiamal)

A nawr que sl Forganismes de fermation fackure au-def dii barkrre Rad par e CREPT, la collactivivd tarmitariaie o
i ta dissement public dont relivea Papprentife] prendra en charge b part restinte.

A lg wite e |'auis susvisi due Comité Technigue, i revient au Conseil d°Admin|stration de délibérar aur la passibilits
disn eowne 5l contrat dapprentissage, alrsl que sur bes rodalicss de mise en auvre da celui-ci.

Par 2 vo' i pour, 1 voixcontre, O abstention|s),
Aprés s avor dlibécd, & o maojoritd
A tile 1% ; Approuse |8 recours s cantrat dapprentissages,

A tiche 2 De conclire dhs la renfrée scolaire 2022, un contrat & pgprentissags conformeément au tableau sulvant

sarvice - Mambre de postes Diplame prépard Durde de k3 formation

Coha 1 Lieence ou Mastar 1 3 ans

Aile 3 Autorise Monsieur Le Président ou san représentant b signer tout dacement relatif b ce duposiilf et
m sty mment le(s] contrat(s) d'apprentissage ainel qua les conventions de Tarmation conclues avec lejs} Centrefs) de
Fueraata= o' Apprenkis.

At led  Autorise dgalemsnl Monsipur Le Président ou son reprdsentant i sofliciter aupras des services de PELE,
d + i Régean ke de France, du FIPHTP et du CNFPT les éuontusdles aldes financiéves gui seralent susceptibles e
w 13 bps tlns e catve de oe contrat d'appesnlissage.

Arthle 5  Cit que bes o fdins ndcessaires serant inserils au Butdgel chapitre 013, article 6417,

Le Prdseteni citdie i pvacibn escaioes de
P vyl ] e 0 £ 08 0 S RETU Rl e T
o Prdfe i du Sal-de-Pame en dole du




s O Y s
L Waies centifie e coractbre extouteii o b
F daenls i Rliriglon compte benu de w3 tranisssion
£y Frife i du Mal-de-Morme en dice du

[T

Fail o1 ddlbend e sdance |ns o, mals, an, susdits

e signd les mambres présants,
Fourcopie carifiée penfomme,

g bt i s il ws pridedesy
D YT CIIT T
it i

fo g A




BEPUINLIGLE FRANCAISE, Affaireg n 2023 40
Lilsernd, Egalit. Frasesnite

CEPARTEMENT DL WAL-DE-SUAINE

ARROMDETERENT D CNETEIL

CAMTON D PLATEAL SRIAAD

CIOBTMLINE D AL L ES-ROEES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATICNS
DU CONSER D' ARMINISTRATION DU CENTRE COMBMUNAL D°ACTION SOCIALE

DE MANDRES-LES-ROSES
SEAMCE DU 9 JUILLET 2022
Date de canvacatian @ 06 /07 /2023
Klembras en exercice : 18 Présamts: 7 Vaotants: 13

Lan dew mil vingt-deus, o samedi nel julllet, 3 onze heures, le Conszil ¢'administration lgalement convegué
s'pst réuni sous & préddance da Madame Elicabeth IEGU Vice-présidenta,

Eraient présents, nommés par le Maire et formant la majaritd des membres en exercice

Fiadame Eisabeth JEGU, Vice-prisidents du CCAS,

Adgine LAKGLOIS, bocelyne FRINGARD, Gedarges BAARTING, Patrick LUSSONM, Ikabelle HAMEL, Fanina ANDRIEL,
Lémmard NZCLWONDA.

Ltaient absents représentds ayant donnd pouvair | Yves THOREAL & Ellsabeth 1EGL, Stéphane DEYSINE & Gecrges
ARBRTING, Véronique CERIDDER & lncelyne FRINGARD, kean-Chaude ANGLE & lsabslle HAMEL, Janine ANDRIEL
Eatrick LUSSON, Cotharine GRAMPED & Régne LANGLOIS,

Absents cxcnsés : Fermnande PACCOT, Fieers HOUDERINE, Marke VANDERHAGEN.

A 616 dlule] sacrdtaire ; Rigine LANGLOIS

{
|DBJET : MOEIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

LE COMSEIL DFADAIRISTREATION,

“wha b Codde géniral des collectivitds terrtorizios,

¥ 18 ol n°B3-634 du 13 juillet 1983 modifiée partant drdils et ebligations des fanctionnaires,

vy Ta lof ri* B4-53 du 26 janvier 1384 portant cisposiligns Satutaines relatives b la Foriction publigue Lerritarale,
Wi 18 HAcret i® 2006-1691 du 22 décernbre 2006 partant statul porticulior du cadre d'emplois ded adjoints
techrigues terrtoriaus,

Wi la ol a® B4-53% du 26 [anvier 1504 modifiés portant dispositions statutaires ralatives a la fongton publigus
Lerritariale,

Wi | awls dis Comile Technigus, en date du 10 Juin 2022,

Vi le budget dela Commune,

Eonsididrant (3 mise en place de cantrat d°appeentimage au sein du CCAS, permettant d'inséror de maniare durable
lars jeunes ot les persannes g situatien dhandicap el de développer Bre competends adaptie b la coflecthitd
nokamment dans ka cadre o une gestian prévisionnethe des emplok

Par 12 vols pour, 1 voia contrg, O abstention(s],
Ageéd en avolr ddiihénd, o lo adifaie
Artbche 1% : décide de erder @ coanpter du ler juilled 2022
=y paste d'aisistante de gestion aw sgan du CCAS,

Brtiche I : D51 que los crédits nioosiaire b
créct dont irerits su budpet de 'oxercoe
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DEFARTEMENT DL VAL-DE-MARRE

ASSHIIESFMENT D CRETEIL

CAMTON D4 MLATEAL BRIAAD

CENTRE COMMLUINAL TRCTION SOCIALE DF MASHIEL-LES S05ES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMSOIL DY ADMINISTRATION DL CENTRE COMMUNAL D' AL TIDN SOCUALE

i DE MAMNDPRELLES-ROSES
SEANCE DU G ILILLET 3037
Cabe de corwacation L 570772022
Membres en exercics = 16 Présents: 7 Vatants : 13

L'mn deux mil vingt-deur, le samadi newl julldat, a gnze heures, & Consail d'sdministration legalerment
comiogui est réuni sous |3 prasidence de Madame Efssbeth JEGU Vice-présidente,

Exaient présents, nommes par le Maire et formant |3 majoritd des membies en exerdce

Madame Elisabeth JEGLY, Vica-présidente du CCAS,

Régirie LANGLOIS, jocelyne FRINGARD, Georges MARTING, Palrick LUISSON, (Soble HAMEL Jamine ANDRIEL,
Lifanargd NADLVOMDA,

Eralent absents représentds ayant donné pouvoir : Yves THOAEAU 3 Elisabeth 186U, Stéphane DEYSINE 3
Geprges MARTING, Varpnique DEHI_JEER i Jocelyne FRINGARD, Jean-Clauds ANGLD & fsabolle HAREL, Janine
ARORIEY 3 Fatrick LUSSOMN, Catherine GRAMPEIX & Regine- LAMGLENS,

Abseits emensds | Fernande PACCOT, Pierre HOUREBIME, Marie VANDERHAGEN

B bt dlufe) secréfaire @ Régine LANGLIONE

ORJET : TARIFS POUR LA SORTIE DANS L'ISE DRGANISEE PAR LE CCAS POUR LES RETRAITES MANDRIONS

LE CONEEIL T ADMINISTRATICH,

i le Code Genaral das CoBactivilds Tersitoriales ;

"|I'I.l!-EC_ﬂE|-E' de FAction Sociabs gt des Farmifles

W de Cade de ks Sanié Publigus ;

Wi ke doprpl n® 95-562 du b mal 1995 felaUil sk centres casmmumaun Jt intercommuinaus d'actian socialka

Considérant le sounall des adminlsrratewss que le CCAS arganise au profil des retraiiés mandrigns une excursion
8 |3 feirnge dans Pilise s de la batellesie d lo chocolaterie w e $9 cowobre 2023, pour liter conire Fisalesment
des persen nes Jpées;
Wl Fauts favorable die la commisshon Seniecs du 18 juin 2027 ;
Copsaterant que pour fadiliter accis aox sortles organisees par b2 CCAS, aus rebrillds aus révenus 18 ple
rigdesten, (I a5t envishpe de prévelr une participation de I0E paur led perdonnes non engasables e une
paricipation de J0€ gour bes personnes impasables

Far L1 wole pour, 0 volx contre, 2 abstentions

Agres e awoir déiibetd b b mafarité
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NFRONDGESEMENT OF CRETEL
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CENTAE CORAAIMAL O ATTION SOCRALE OF ASANDIRES.LES-MOSES

Articls o™ 15 particlpation des persannes non imgosables est Fode § 106 sur présentotion de leur anis
dlimp as-ten

Apticis 3 | L3 participation des persenast impocabies sar Mxde b 20C ;

Articdz 3 | La srésente délibération s'appliguess aux budgats 2022,

Le Axirn <artifie le carackées endeunoing da lu s -y 14U, IOt A1t Heles,
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DEPANTENENT DU VAL-DE-MARME

ARBCNDESS LI NT (€ CRETEN,

CAnTON T PLATEAL BAARD

COMPALIRE OF MARDNES-LES-RAOSES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
D CONSEIL O ADMENISTRATION DU CENTRE COMMUNAL OXACTIIN SOCIALE

OF MANDRES-LES-ROSES
AEANCE D4 & OCTOBRE 2022
Date de convncation @ 03710,/2072
BlambBires en exercice : 16 Prégants ' b atants : 10

L'an deux mil vingt-deus, |z samedl 8§ octobre, & onze heures trente minutes, b Conseil d'asdministration
legalement comvoqua 5'est rdand sous |5 présidence da Madamsa Elisabeth JEGU Vice-présidente,

Etaient présents, nommies par le Malre at formant [a majoriié des membres 8n exercics
hadame Elisabeth JEGL, Vice-prasigente du CCAS, Régine LANGLOMS, Jean-Cacds ANGLD, Vérangue DERIDDER,

Jocelyne FRENGARD, Isebelle HAMEL,

Etalent absents représentds syant donné pouveir : Yves THOREAL 3 Elisabeth JEGLY, Figrmo HOWDERINE 3 Isabella
HAMEIL, Jandne ANTRIEU & Régine LANGLOIS, Catharine GRAMPELX 3 Jorelyne FRINGARD

Absents encuses = Patrick LUES3M, Plerre NZOLVONDA, Ferpanmde PACCOT, Marie WANDERHAGEN, Stéphane
[BEYSIME, Gearges MARTIMG,

A até slufe] secrétaire : Véronkpae DERIDDER

O8JET : DENONCIATION DE LA CONVENTION DE REPARTITION DES FRAIS DE GESTION DES SERVICES
AIDES MEMAGERES, CRECHE FAMILIALE ET HALTE GARDERIE, ENTRE LES CENTRES COMNMUNALY
DACTION SOCIALE DE PERIGNY-5UR-YERRES ET MANDRES-LES-ROSES

LE COMEEIL D" ADMINISTRATION
Vi Iz délibération du consail dadministration de Mandres-les-Roses an date du 13 décembre 2005

portant approbzation et autorisation de signatuere de la conventlon de répartition des frais de gestian das
services : Aldes ménaghras, criche familiale et halte-garderie entre les CCAS de Périgny-sur-Yermes et
Mandras-les-Roses,

Vu |z délibération du conseil d'administration n*20/2018 en dote du 15 aovembre 2018 portant cessation
d'zctivied du service d'aide & domicile du CCAS de Mandres-les-Roses,

Vu ks délibération du conseil d'administration n"04/2021 en date du 2% mars 2021 portant transformation
du multi-accusil 2n micre-créche,

Vu fa délibération du conseil dadministration n™ 05/2021 en date du 29 mars 2021 portant fermeature de
fa créche famnilizle et suppression de postes;

Vu la délibération du conseil &' administration du 11 décembre 2021 portant acceptation du transfert de
la compétence petite enfance & la commune de Mandres-les-Roses

YV la defibération du conseil municipal dw 27 septembre 2022 portant approbation de ka CTG entre la CAF

du Wal-de-Marne et la commune de Mandres-les-FAoses
Considiétrant gue cette nouvelle CTG remplace le CEJ entre la CAF du Val-da-Marne et les communes de

Miandres-les-Roses et PErigny-sur-Yerres et gu'elle entéring & fin de la coopération 2n matisgre de petite

enfance entre les communes de Mandres:les-Roses et Perigny-sur-Yerres.
Considérant que les sereices ayant fait Fobget dune répartition dag frais entre loc centres communaus

d'action sociale de Périgny-sur-Yerre us &t supprimes,




Il gst proposé aux membres du consell d"administration du CCAS

- Dedénoncer la convention di répartition des frais de gestion : aides ménagéres, criche Familiala et
halte-garderie, entre les contras communaux d'action sociale de Périgny-sur-Yerres et Mandres-les-
Roses

= Dedire que cotte dénonciation prandra effet du 1% janvisr 2023,
Pour a "'unanimicé

Apres en meoir delibérg

Article 1*: Dénonce la convention de répartition des frals de gestion | aides ménagéres, créche familiate

&t haite-garderie, entre les centres communaux d'action sociale de Périgry-sur-Yerras et Mandres-las-
Foses

Article 2 : Dit gue cette dénongiation prendra effet au 1™ janwvier 2023

Falr ] j i
e Pelibhans e 16 ke i s wtoalibarg &n sEpnCE |es jour, mois, an, usdas,

Prisants 0 lidracon comge Sinu da 5 Garsmisson CRT SIgA |8 emisires présents,
w0 Prilocyune du Val-ge-linme an dats dn Paur copit cartifide conformae,
\ Le Président,
'\ Wues THOREAL
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIGERATIONS
DU COMSEIL FADMINISTRATION OU CENTRE COMMUNAL FACTION SOCIALE

DE MAMDRES-LES-ROSES
E 2022
Date de convocation @ 04710/2022
Membres en exercice : 16 Présants ; & Viatants ; L

Lan deux mil vingt-deux, le samedi & octobee, & onze heures trente minutas, ko Consall o' adminictratian
iEgalement convoqud s'est rduni sous la prisidence de Madame Elisabeth JEGU Vige-présidents,

Etaient présents, nammés par e Maire et formant |3 majoritd ges membres en exercice
Madame Elisabeth JIEGL, Vice-présidente du CCAS, Régine LANGLDIS, fean-Claude ANGLO, Véranique DERIDOER,

Jocelyne FRIMGARD, |sabell= HAMEL,

Etaient absants représentés ayant donné pouvair : Yves THOREAL & Efisabeth JEGU, Peerre HOUDEBINE § Babella
HAMEL, Janine ANDRIEL 3 Régine LANGLOIS, Catherine GRAMFEILL 4 lotalyre FRINGARD

Absarts excusés © Patrick LUSSON, Pierre NZIOLVONDA, Fernande PACCOT, Marke VANDERHAGEN, Stéphane
DEYSIME, Grorges MARTINS,

A did lufe] secrétalre ; Véronigus DERIDDER

DBJET : DECISION MIDIFICATIVE N 1 -.|

LE CONSEIL OF ADMIMESTRATICMN,

Wi le Code gendral des coilectivitds terrilarmales st notamment ses artides 1212222 et L2133-23,
Wie le budiget primitif da ("axercce 2022

Considérant qu'it v a lleu de modifier les crédits votés en section de fancignnement

Paur faire face & de nouvelles dépenses et affocter e complément & la subvention 2022 de la commune
Sur proposition de la Vice-présigents,

Il est proposé une décision modificative budgétaire afin de prendre en compte les volitions de crédits
intervenues depuis l2 vote du budget primitif 2022 et procéder & 'ajusterment suivant

Pour a Funanimité

Apcds en avalr gdifhdns
DECIDE

Article yninue : Drapprouver f décision modificative n® 1 du budget du tentre communal d'action saciale paur
l'exercice 2032 tefle qu'elle st explicitée ci-aprés dans |e tableay -

FONCTHIMMNERAE NT
CHEPENSES RECETTES
MNATLIRE DESIGNATION MOMNTAMT | MATURE DESIGMNATION MICNTANT
G PFrastations de services 210000 € | 7474 Participation Commung 7 00, 0
B0623 | Alimentations Acoush
658 Autres contributions obligatoifgis® | o o
TOTAL 7 BEEee€ TFOTAL 7 000,00 €




L= Pedsyident certife fe caracobre eefounoke de fa
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Fait et dilibérd @n sdarce les jour, mois, an, susdes,
Ont skpnd bes membres prisents,
,.-n:l"'*fg-hﬂ.,' copie gertifies confarme,
it o | Le Prisident,

: ¥yes THOREALL




Aaire n"2022/18

REPLELIOUE FRAMCAISE
.L-"I Litsirté Egalitd, Fiajmniis
{.::. DEPARTEMERT DU WAL-DE-MARRE
P ,1" ARRONDISSEMENT OE CHETEIL
-', CANTON DU ATEAY BIARD
::F- ol -:,-",_!_-' COMRBAUNE DE BMANDRIS-LES-ROS ES
-

EXTRAST DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
D CONSEIL DFADRINISTRATHNN DU CENTRE COMMUMNAL DX ACTION SOCIALE
DE MANDRES-LES-FOSES

SEANCE DU _§ OCTOBRE 2022

Date de convaocation ; 04/10,/2027

Permbres an exercice ; 16 Présamis: B Vatants ; 10

L'an deux mil vingt-deus, e samedi 8 octobre, & anza beures trante minutes, la Consail dadministration légalomens
comoque 5'esT réwni sous [a prasidenca de Madama Elisabeth JEGU Vice-présidants,

Etalent prédsents, nommeés par be Malre et formant fa majorité des membres en exercice
Padama Elisabeth JEGL, Viee-présidente du CCAS, Régine LANGLOIS, Jean-Claude ANGLO, Wironique DERIDDER,
Jocelyne FRINGARD, Habelle HAMEL.

Etaient absents représentés ayant donnd pouvalr : Yves THOREAU & Elsabeth JEGU, Peerre HOUDERSNE & saballe
HAMEL, laning AMDRIEL § Béging LANSGLONS, Catharing GRAMPEDN & lacehn= FRINGARD

AbsEnts encuses : Patnck LUSS0M, Plerre NZOLWONDA, Ferrande PACCOY, Marie VANDERHAGEM, Stéphane DEYSINE,
Feorges MARTIMNG,

A dtd @lufe] secrétalre : Varonlgue CERIDDER

Q2UET : CONVENTION CADRE D'ADHESION ALK MISSIONS DE MEDIATION PREALABLE OBLIGATOIRE
{MPO) DU C1GE PETITE COURONME

LE CONSEIL D" ADRMINISTRATION

Vu le code général de la fanction publigue
Vu le code de justice admimistrative et notamment bes articles L.213-1 &t suivants et les articles R, 213-1 et
sulvants de oo coda *

Vula loi n® 2021-1728 du 23 déecembre 2021 powr la confiance dans ["institution judiciaire, notamment ses
articles 27 et 28

Vu le décret n™ 2022-433 du 25 mars 2022 relatil 4 la procédure de médiation préalable obligatoire en
matiere de litiges de |a fonction publique et de ftiges sociaus ;

Vu la délibération n"2022-30 du 14 juin 2022 du conseil d'administration du CIG petite couronne portant
adogption de la conventian d"adhésion & la mission de médiation préalzble obligatoire |

Considérant gu'aprés e bitan positif de 'expérimentation menée en application du décret n*2018-101 du
16 féwrier 2018, |a10i n"2021-1729 du 22 décembre 2021 a pérennisé et géndralisé sur la territoire naticnal
la médiation préalable obligatoire [MPO) dans les compatences des centres de gestion,

Considérant que 'objectif de la MPO est de permettre aux parties de parvenir, aves aids d'un « tier de
confiance «, indépendant, neutre et impartial, I+ médiateur, 4 une solution amizble fandée en drait at en
equite, favorisant, dans un contexte budgétaire contraing, un traitamant plus rapide &l moing anéreux des
fitiges,

Considdrant que le décret n*2022-933 du 15 mars 2022 relatif 3 la precédure de médlation préalzble
obligatoire applicable b certains litiges de |z fonction puhllq-ue EI! ::,-_rtauna 5:5:5 saciaux fixe le noweay
cadre réglementaire du dispositif MPD, 3 ents publics terrtoriaus
peuvent lihrement adhérer par conveinE,s ioismn s

Considérant qua la procédure de MPOES SR i flaurs formes par)les agents publics 3 'encontre
des décisions administratives spivantes:
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1} décisions administratives indhiduelles défavorables relatives i Tun des édments de rémundration
mentionnes & Farticle L. 712-1 du code général de |z fonction publigue ;
2] refus de détachement ou de placemant en disponkbiite et pour les agents contractuels, refus de
congés non rérmundrds prévos aux articles 15, 17, 18 e 35-2 du déeret n*88-145 du 15 fdwrier 1388 ;
3} cécigions administratives individuelles defawgrablas relatives 3 T3 réintegration a [issuee d'un
detachement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ow relatives au réemplsd d'un
agent contractuel & 'ssus d'vn congd non rémunéng susmentianng
4} décisions administratives individuelles défporables relatives au classement de Fagent & I'issee d'un
avarcement de grade cud'un changement de cadra d'emploi obtene par promotion intems ;
5] décisions administratives indlviduelles défavarables relathees & la formation professicnnsile tout au
long de la vie ;
4] deégisions administratines indhddualles défavorables ratathves oux mesures appropriges prises par les
empdoyeurs publics 3 I'égard des travaillaurs handicapés en application des articles L 131-8 et L 131-
10 du code général de la fonction publigue
7] decisions administrativas individuelles défavorables concermant I'ameénagement des condifions de
traval des fonctionnaires qui me sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions dans las conditions
prévees par ke décret n*85-1054 du 30 septembre 19585,
Considérant gue dés entrée en vigueur de la convention, ks requétes adressées directement au tribunal
administratif dans le délai de recours contentieux, sans avoir été précédées d'une médiation préalable, sont
rejetdas par le président du tribunal ou le magistrat qu'il délégue et transmizes au médiataur du CHE,
Considérant gue la saising du madiateur interrompt le dédai de recaurs contentieux &t suspend kg délais
de prescription, qui recommencent & courir 3 compter de B date 3 laguelle soit Fune des parties ou fes
deu, soit la mediateur décdarent que la madiation est terminée,
Considérant gue la médiathon est agsurée par wnagent du CIG spécialement formé & cot effet et présentant
des garanties d'impartialisd et de probité, dans l& respect de 3 Charte des médiateurs des cantres de
gestion et d'une stricte confidentialits,
Considérant gue la mise en cevvre d'une mizsion de médiation sur un litige donné avec un sgent fait I'objet
d'ung participation de la collactivité cu de I'dtablisserment puliic 4 hauteur d'un montant farfaitaire de 375
ewros [incluant 'ensemble des fraic ligs 3 Tinstruction du dossier, 'analyse de la demande et l'organisaticon,
I= cas échéant, un premier rendsz-vous de mediation en présence des parbies, ensemble ou séparément),
auguel s'ajoute, k& cas eécheant, une somme forfaitaire de 85 suros par céunion de médiation
supplémentaire, an présence du médiateur.
Ainsl, | est proposé au rrembres du consell o adminisiration

= dadherer 2 la mission de madiation préalable obligatoire mize en ceuvre par le CIG petibe
LOUrpnmne,
= d'autzriser Monsiaur le Maire, Président a signer |z convention d'adhesion a la mission de MPD
& conclure avac la CIE, ain que toutes piéces et documents nécessalres & la mise en cewvre da
cetie mission,
= de préciser gue les crédits nécessaires seront insorits au budget auw articles et chapitres
CORCArnas.
Pour & M'unanimité

R,




REFLIBLIOLE FRANCAEE. Affzire n"2022/15
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CANTRM DiF PLATEA L ERIARD

CERM IWE [ B ANTAES-LES- S5

Aprds an avoir deiiberg

Article 1% : Décide d'adhérer 3 la mission de médiation préalable obligataire mise en ceuvre par le CIG
partite couronne,

Article 2 : Autorise Mansieur le Maire & signar la convention d'adhésion & la mission de MPD 3 eanelure
aviec le CIG, sinsi gue toutes bes pidces et documents nécessaires & la mise en ceuvre de celte mission,

Artlcle 3 : Précise gua les crédits nécessaires seront inscrits au budget aux amicles et chapitres concemés

LE Prasident canifis s carptt e cndowioir dils

Fresente oefibiration soesie tenu de 13 brassmission Famat dalikérd en sdarce les jaur, mois, an, ausdies,
mn Prefeciure du vl da-dlarsa en dake u ;'.-IL“:"'-' igne ks mremibres présent,
Mol caple sEmFe canfarme,
ta Prasidant,
¥ves THOREAL

L= r IH — '«.\_:
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DAY CONSEIL FADMIMNISTRATION DU CENTRE COMMUNAL IFACTION SOCIALE
DE MANDRES-LES-ROSES

CEDU &

Date de corvacstion ; 04,10/ 2022

Membras en exercies : 16 Présents: & Wotants : 10

L'an daux mil vingt-deux, b samedi 8 octobre, & onze heures trente minutes, le Consed d“administration
ligalemant etnvoqué <'pst riun sous la présidance de Madame Elisabath JEGU Vice-présidente.

£talent préaents, nommés par le Maire &t formant la majorité des mesmbres en exercice
Madame Efisabath JEGLL, Vice-présidente du CCAS, Adgine LANGLOIS, Jean-Cleude ANGLD, Véronigue DERIDDER,
Joceiyne FRINGARD, lsaballe HAMEL,

Etaient absents représentés ayant donnd pauvalr § Yves THOREAL & Elisabeth IEGY, Flerre HOUDESINE & labedle
HAMEL, Janine AMDRIEU & Régine LANGLOIS, Catherine GRAMPEIX 3 locelyne FRINGARD

Absants excuses ;. Patrick LUSSOM, Pierre MZOLVONDS, Fernande PACCOT, Mare VANDERHAGEM, Sténhane
BEYSIMNE, Gaorges MARTING,

A etk élufe| secrétalrg | Véronkjue DERIDDER

DBIET : : CONVENTION CADRE D'ADHESION AUX MISSIONS DE MEDIATION A L'INITIATIVE DU JUGE OU
DES PARTIES DU CIG PETITE COURDNNE

LE COMSEIL I ADMINISTRATION,

Vu le code géndral de la fenction publique

Vu le code de justice administrative et notammant k2 artickes L213-1 et suivants et las articles B, 213-1
et suivants de ce code

Wi la loi n® 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans linstitution judicizire, notamment
sa5 artickes 17 et 78 ;

Vu ke deeret n® 2022-433 du 25 mars 2022 relatif 3 la procédure de médiation préalabie chligatsire en
matiére de litiges de la fonction publique et de litiges sociaux ;

Vu la delibération n"2022-31 du 14 juin 2022 du conseil d"administration du CIG petite courcnne partant
adaptian de la convention-cadre d'adhésion  la mission de médiation & I'initiative du juge ou & linitiative
des parties

Considérant que parzlizlement 4 la mission de médiation préalable obligateire, I boi n"2021-1729 du 22
décembre 2021 owvre la possibilité aux centres de gestion d'inlervenir, dans les domaines relevant de leur
compétance, comme meédiatesr dans le cadre de médiations a [nitiative des parties (articles L 21353 L
213-6 du OJA] ou du juge [articles L 213-7 5 L213-10 du CJAL, & Mexclusion des avis ou décisions des
instances paritaires, miédicales, de jurys ou de toute autre instance collépiale administrative
obligatoirement saisie ayant vacation & adopter des avis ou des décisions.

Considérant gue la médiation constitue, en effet, une solution alternative au recours contentieus de
nature @ réduire 4 moindre codt les différends et désamorcer les conflits du personnel au sein des
collectivités ot établissements publics territoriaus. Elle permet sux parties de rancuer fe dialogue, avec
I'afde d'un tiers qualifis, mdependarL_ue_uﬂe_ﬂ_meﬂﬂ_h:_nﬁ:s' clarifiar k3 situation et de
construire par elles-mémes de margSmpekereeapedinces, tnute confidendialitd, la solution la misux
adaptée. Ce mode de résolution amizilEg tivernent sfavérer plus raplde et moins




ondreus gu'un procés ef pecmetine de résoudre plus globalement I conflitgu'en traitement juridictionned
de affaire.

Considérant que le CIG a ainsd adapté, par délibération n"2022-31 du 14 juin 2022, une convention-cadre
d'adhésion aux missions de médiation & Pinitiative du juge ou & Uinitiztive des parties, par laquella il
propose d'intervenir, en complément de la MPO, cormme médiateur sur les litiges relatifs au statut de 3
fonction publique terrtoriale concernant les fonctionnaires territoriaw et agents contractuels de droit
pubdic |
= =0t pour la mise en ceuwre de mssions de médiation reposant sur le corsentement préalable de
l'ensemble des parties & recourir av processus, en dehors de toute procédure juridictionnelle
- &ait, e gas échéant, dans ke cadre ¢'une procédure juridicticnnelle en cowrs, sur ordonnance de
designation du juge administratlf, aprés accosd préalable des deux parties.
Considérant que 3 mize en muwre d'une mission de médiation sur un e denné aves un agent fait
l'objet d'une participation de la collectivite oude Pétablissernent public & hauteur d'un montant forfaitaice
dig 375 euros {incluant Mensemble des frais iés @ l'instrection du dessier, I'analyse de la demande et
Forganisation, le cas échéant, un premier rendez-vous de médiation en présence des parties, ensembla
ou separément), auguel s'ajoute, ke cas dchiéant, une somme forfaitaire de B5 euros par réunion de
médiation supplémentaire, en présence du médiateur.
Vu I'avis favorable de la commission des finances du 12 septembre 2032
Il est progosé aux mambres du congell dad ministration

- Dadhérer a la convention-cadre relative aux missions de médiation & l'inltlative du juge ou 4
Finitiathve des parties mise en ceuvre par le CiG petite couronne,
- Drautoriser Madame/Maonsieur la Maire/Président & siener cette convention ainsi que toutes
pigces et documents nécessaines §sa mise en oswre,
= De préciser gue les crédits ndcessaires seront inscrits au budget sux drtcles ot chapitres
EOMCErnes,
Pour 3 'unanimitd

Apres en owoir délibdre

Article 1* ¢ Décide d'adhérer & 13 convention-cadre relative aur missions de mediavon & initiative du
Juge ow & Finitiative des parties mises en euvre par le CIG patite couronneg,

Articla 2 ¢ Awtorise Mansleur le Maire & signer cetbe convantion &'adhdsion ains gue toutes leg pidces et
documents ndcessaires 4 & mise en euvre,

Article 3 : Précise que ks erddits ndcessaires seront inscrits au budget aux articles et chagitreés concernds,

Le Prigicent certife le coratere exdruiohie de b !
Py -kl B bior gl B e s i bk Fait ot dalibéng &n séarce IE_! lj:l.u'_. rrru;s-. an, fusdits,
wn Préfeciure du Makde-biame an date du o A rrﬂr;lu:s présants,

ce cordoeme,

H'ﬁlmmml
Do i e e i o - 28100
Drle e oo pad barcdars - FROGAISES
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMSEIL [¥ADMINTRATION DU CENTRE COMMUMAL D'ACTIDN SOCLALE
O MANDRES-LES-ROSES
SEARCE DU 17 DECEMERE 2022

Date de convogatson @ 12422022
Membres en exercices : 7 Présents ;11 Wegants ; 14

L'an deux mil vingt-gaux, samedi dix-sept décembre 3 dix heures trente, le Consel d*Admimistration Egalament
Comaqua 585t FlunE S0us |2 prétidence de Madame Elissbath JEGU Vice-Presidento.

Etaignt présents, normmés par le Maire et formant 2 majoritd des mambires en exercicn
Elisabeth JEGL, Vice-Présidente du CCAS, Rigine LANGLOIS, Jean-Claude ANGLO, tiabells HAMEL, Janine ANDRIEL,
Stéphane DEYSIME, localyna FRINGARD, Marie VANDERHAGEN, Catherine GRAMPER, Véronaque DERIDDER

Etaient absants représentés ayant donng porveir @ Yves THOAEAL 3 Elisabeth IEGU, Gearges MAATING a
Stephane DEYSINE, Chantal LALANGE &k Joeslyne FRINGARD,

Ewcusds : Farrick LUSSON, Fernande PACCOH. Léonard REOLYDRDA,

& Ard e} secrétaine - Weérnnague DERIDDER

CEJET : NATURE ET CRITERES DE L‘A.IDE_.E‘L'EHERGIE EN FAVELUR DES SENIORS MANDRIONS POUR L"ANNEE 2I]13_.'_

LE COMSEIL O ADMINISTRATION,

Wu lg Code Gengral des Collectivités Territoriakes ;

v lir Code g Lz Famille g0 de Faide Saciale ;

Wi le déoret n® 55-562 du § mal 1935 relanif aue centres communzus f indarcommunaus d'action seciale alns! gu'aus
cectipns de eentre communal daction sociale des cofmmunes Bdsocides ot pocant dispasitions pacteulibres
applicables aux centres commundus & action saciales de Marseille g1 da Lyon ;

Wu la délibdration 7B,/2015 définissant g5 différantes aides ot activitds on Fveer des Seniers habitant la Commune de
Mandres-les-Rates -

Wu I"avis favorable de |3 commissian Sersars du 3 décembre 20032 ;

Congldérant le souhalt des sdministratauers de maintenic une aide faoultative pour bes Saniors mandrions gn matiére
de chauffage paur Fannée 2023 ;

Par 14 voix pour, § wodx contre, O abstention|s),

ADrSs & duod JERbdn, B Vinaninuld

fia gl cal 1 preciie
B339 13025 W EEHE0E
Coads o | Ak owrmorriwian - 0T 32Y

Gaila ce necaplinr ordfechunr - TR




Artlcle 1 : Décide sous bes conditions de resseurces énancées o-dessous et dans la limite de la ligne budgétairg prévue
3 ver effet, de o I'aida 3 I'énergle » corraspandant b ks mostid des ddpanses, tera versée sous forma de wirements
Borks présentation des justficatifs des dépanses d'énergle de Mannée n-1 {2022} aux Seniors mandsions de 70 ans 21
plus ;

Lne alde annuella masimum de 450 pour les personnes Seules dont ka revany fiscal de référence de I'avis
d'impositon 2022 et inférieur & 10 225€ et pour les couples dont e revenu flscel de rédférence de Favis dimposition
2022 psk infdriur b 20 4504 ;

LUre side annucks madmum de J00E pour ks personnes seules dant le reveny fiscal de veférence de Favs
d'impasitian 2023 est lnférieur & 15 5510 ot ainsi que pour les couples dont le revenu fiscal de référence de Fawis
dimpasition 2022 et infésdaur & 25 17HE

-

S
Fait et chiabind en ﬂ-ﬁ'rz-:l-l;_:::_r:;u &N, BuRTE,

L PrdsiSast e b Saractivn end Cunoke da |2 Ot signd bes mambres pedsants,
Peduanta dib | ibdratsit Eesati [anU 5 = wanmisgicn

Pour copie cortifes conforme,
#n Profectins du valdi-Mame an dxg du F:u Frsidant tha COAS,

Yues THOREAY

"m;ﬁrmm
mm-mm:
T a e amosgtion prlecurs : TRNIUEOTD
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMSEIL D°ADMINITRATION DU CENTRE COMMUNAL D' ACTION SOCIALE
DE MANDRES-LES-ROSES

SEANCE DU 17 DECEMBAE 2022

Dats de convacation : 121202052

Memnbres an exercices : 17 Votants ; 14

Pressnts ; 11

L'an dew mil vingt-feux, samedi di-sept décembre b dix heures trente, b2 Conseil 'Administration ligatement
convaqué s'est réuni sous |3 présidence de Madame Elizabeth IEGLU Vica-Présidants,

Etalent présants, nommds par e Maire ot farmant |8 majorité des membras on sxerrics
Eliszbath JEGU, Vice-Prasidentea du CCAS, Ragine LANGLOHE, lean-Claude ANGLOD, tsaballn HAMEL, janine ANDRIEL,
Stephane DEYSINE, Jocelyne FRINGARD, Marle VANDERHAGEN, Catherine GRAMPEIX, Véronique DERIDDER

Etadent absents reprdsentés ayant denns pouvolr : Yues THOREAL & Efisabeth JEGU, Georges MARTINS &
stephang DEYSINE, Chantal LALANDE & Jocelyne FRINGARD.

Exgusds : Patrick LUSSON, Fernande PACCOT, Léonard MEOLWVONDA,

A dnd dlufe) secretalens 1 Véronigue DEREDDER

r OBJET - OCTROI DF CARTES CADEA LK ALK MANDRIONS NON IMPOSABLES POUR L'ANNEE 2023

LE COMEEIL O ADMINISTRATION,

Wu le Code Géndral des Collectivitds Territpriabas,
Vu le Cpde de la Famille et de 'ajde Socialg,

Wu b déoret, n"35-562 du 6 mai 1995 relatif aux centres commanaus et Itercommunaus daction sociale aing gu'aux

SECtions de centre communal d°action sociales de Marsgille 2t de Lyon,

Wul I'avis favorable de |3 cammission Saniors du 3 octobra 3032
Considirant le souhait des adminisirateurs d'octroyer des cartes cadeaus aux mandrions non impasable pour Fannée

2023
Par 14 veix pour, § vols cantre, D abstention(s),

Agrgs en ouvoir deibésg, & Funonimitd
Article 1 Décide doctroyids quaranta elrgs ens carles-cataquy ¥ Jul mandians nan imposables

Article 2: Dit que la dépense sera imputér av budget de Feereice 2022

L Pedudent cenifie iy caricidne sedcucnive de @

Privesce delbemiion camsse bany 88 52 trinsmiekion

i Prafaciaere du Val-doe-fiaine oo date du

-~
Fait £ cékndn en séance e jours, mos, an, susin

DL sgné 85 membves présent,
Paur copia cartilige ponfarme,

L& Prisident du C5A5,

Yues THOREAL
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DEUBERATIONS
DU COMSEIL O ADMIMNITRATION DU CENTRE COMMUNAL 0F ACTION SOCIALE

OE MANDRES-LES-ROSES
SEANCE DU 17 DECEMBRE 2022
Dale de convocation - 12M2/2022
Mambses en eercices ; 17 Presents : 11 Vatants : 14

L'an deux mil vingt-teus, samedi dix-sapt décembre & dix heures trente, ke Consel &' Administration légalement
ornveque 55t rduni sous la préddence de Madame Efasbeth IEGU Vica-Prasdepte.

Etzient présents, nommés par Ie Maire at formant 13 majorits des membres an exerces
Efizabath JEGU, Wice-Présidente du CCAS, Régine LAMGLOIS, tean-Clasda ANGLD, [sabelle HAMIEL, Jansna
ANDEIEL, Stephane DEYSIME, locelyne FRINGARD, Maris VANDERHAGEN, Catherine GRAMBEL, Véranigue

DERICOER

Etaient absents représentds svant donné powolr : Yres THOREAL & Elisabeth IEGL, Gaprges MARTHNS &
Stépfamne DEYSINE, Chantal LALARNGE a Jlocelvne FRINGARD.

Excusds ; Fabrick LUSSON, Fernance PACCOT, Lianasd MZOLYONDA,

A it Bliale] secrétaire : Waronigue DERIDOER.

OBIET © REVISION DU TARIF 30272 POUR LE POATAGE DE BEPAS A BORMICILE —|I

LE COMNSEIL IIF.H.MIIHIEI'FIATHJH,
¥u le Code Genéral des Collectivites Territorialed #f notamment son arfiele L 2313 -1 ;

Vu le Code de FAction Saciale ;
Wu le décret n*35-563 du 6 mai 1995 relatif aux centras communaus f intereommunauy o action sociahe :

Wu la délibération du 32 janvisr 2003 fiapt | participation de ce s=rvice

Wu avis Favorable de b commisshan Seniors du 3 décembrs 2027 ;

Considérant qu'dy & lieu de réviser e tarif das repas du service du portage & domicile comgte rendy de
Fattribution di marche de restauration collestive avec [a soiclété ELRES,

Par 14 vaix pour, 0 waly contre, 0 abstentsonds|,

Apvds en ivair déliberg, 8 Funpnimind

Article unique : Décide d'zpaliquer be tarif par repas aus usagers du s=rvice de portage de repas du CCAS de
Mandres-les<Roses & 5,15€ au 1 janviar 2023

Fait ez ddlibérd en sdarce les jouws, mos, an, sasdits,

Le Frésdes comifie b carpciire safoutoin dala
Presenne défibémtion comzee tenu de 4@ TTaneTHssEn I:lr:;:ili- les ﬂ"‘ifﬂufhj:csﬂiﬁﬂﬂﬂ.
=n Préfeciens dy Valde-Mare en dace du ﬂp:?iiluﬂm:rﬁ:
1
Yuig THOREAL
g e
U W

Aooo da i i

ol e sbaspiion pof Frcten 1 DRSS




AEPLBLIIUE FRANCALSE, Abalre n*2022,23
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CEPARTEMENT LI VAL-DE-RAARNE

BRRONDESEMENT 06 CRiTEn

CAKTON DU FLATEAL S8 L8RS

CERTRE COMBMLMAL B ACTION S0CIALE O MANDRES-LES-NOSES

EXTRAIT D4 REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSENL DY ADMINITRATION DU CEMTRE COMMUNAL 0 ACTION SOCIALE
OE MANDRES-LES-ROSES
SEANCE DU 17 DECEME

Date de convocation : 12,/12/2022
Membres an exercioes ; 17 Prdsents: 11 Votants : 14

L'an dewx mil vingt-deux, samedi dix-sept décarnbre 3 dix houres trenta, le Consell & Adminkstration
légalement convoqus sest réuni en séance publique sous la présidence de Madame la Vice-Présidente,
Elisabeth JEGL

Etaient présents, nammes par e Maire et formant la majorité des membres en exercice

Elizabeth JEGL, Wica-Présidents du CCAS,
Répgina LANGLOIS, Jean-Claude AMGLD, Isabella HAMEL, laninge AMDRIEL, Stdphane DEVSINE, locelyne FRINGARD,

Pdaric VANDERHAGEN, Catharing GRAMFEIS, Véranigus: HERICDER

Etaient absents représentds ayant doand pouvair : Yves THOREAL 5 Eissbeth JEGU, Georges MARTING &
Stbphane DEYSIMNE, Chantal LALANDE & Iocelyne FRINGARD,

Excusés : Patrick LUSS0ON, Fernanda PACCOT, Léonard NZDLYONDA.

A étd dlule) sacrétaire : Véronique DERIDDER

QBIET : REVISION DU TARIF 2023 POUR L"ACCOMPAGNENMENT VEHICULE DES MARDRIONS DE PLUIS DE B3 ANS

LE COMNSENL WmHlHlﬂRﬂ.ﬂm,
Wi be didcret n"95-503 du & mal 1935 relanif aux centred communauy d'action spcal ains! gu'aus sections de centre

commdnal d'action sociale das communes sssodiées ot portant dispositions partiouldres apolicables aux centres
communaux & acton saclales fa Marseilla et de Lyan,

i le Code de la Farsilla &1 de |'Aide Sooale,
Wi les délibévations f" 23,7014 du 34 septemibre 2024 e du 15/2015 du 29 juin 2015, relatves 20 service da transpart

dies personnes dgdas,
Wu Favis favorable da la commission Seniors du 3 décembre 2022,
Considérant le souhalt des administrateurs du CCAS de révser le taeif de 'sccompagnement véhiculg,

Par 14 woly pour, 0 voix contre, § abstention(s),
Aprds e mwair e iiberd

Artlcie unique ; Decide d'appliques ly tanif aue usagers du service de I'accompagnement vihiculé du CCAS de
Mandres-les-Roges b 2€ de Mheurg au 17 [anuler 2023

Fes et delibére en s8ance les (ours, mos, an, susdits.

Li Prigiden cortie ke caractén: endculoin du iy - -

P i b bt tion comphe Senu de @ Traneniinon ik -“"E"“ I'_= m'"“_:"" préert,

ir Prifasiues dw Valde-Mame sn date du Four copie E"'“_i'h' {TE‘;
Frgicant du

¥y THORERLY

A 4 e
e,
Chade 4 Ml oyl - DSAONZE1D
Dot 34 ricapson pribscpi - §EAN72330
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EXTRAIT DL REGISTHE DES DELIBERATIONS
B CONSEIL D' ADMINISTRATION DU CENTRE COMMURNAL DUACTION SOCIALE
DE MAMNDRES-LES-ROSES

SEARCE BU 17 DECEMBRE 2022

Dete de convocalion : 121 22022
Membres en exercices 1 17 Présents @ 11 Vaotants ;12

L'an deux mil vingt-deux, samedi dix-sept décembre 3 dix heures trente, le Conseil d*Administration
legalemant convogqué s'est réuni sous la présidence de Madame Elsabeth JEGU Vice-Prasidente,

Etaient présents, nommds par le Maire &t Torrmant 13 majoritd des membres en exarcics

Eleszbeth JEGL, Wice-Peésidente du CCAS,
R-é'glne LAMGLOE, Jear-Claude ANGLEO, Isabelle HAMEL, Jandne ANDORIELD, Stephane DEYSIME, Jacetyna FRIMGARD,

Farie VANDERHAGEN, Catherine GRAMPELY, Véronigue DERIDDEA

Etmiant sbaants représentds ayant donné pouvalr @ Yees THOREAL 3 Elisabeth BEGL, Gecoges MARTING &
Stéphans DEYIIMNE, Chantal LALANTE 3 Jocalyne FRINGAAD

Excuses : Patrick LUSSON, Fernande PACCOT, Léonard NZDLVONDA,

A Epé dlule) seorétaire ; Véronique DERIDDER.

| QEIET | DDN DE 100E AL CORMITE DE PILOTAGE DU RESEAU DE PARTERARLAL SENFDRS

LE COMSEIL D ADMINISTRATION,

Wi le décret r™95-562 du 5 mal 1995 relatiT aux centres communaux & intercammunaus d act:on sacigle  ainsl gu'aus
sectiond de centre communal d'aciion sodate des communes associies et partant dispotitiond parliculiéres applicables
Al Conirps commimnans d'setion soanle de Marseills =t g8 Lyen

Considérant ce soutien en faveur die Comite o= pilotage du Réseau Partenariat Senions quirassemble des professlonniels
intervenant auprés das Seniors sur les 13 commungs covvertes par UEfpacs Sotanemie 3 o1 le DAC Santé B4 E5T, Le
comite de pilotage 3 organisd ke 18 octolire 2022 une journée Ematiges pour sensibliser etinformer le public et ley
professionngls sur ey drcuits de décisions ot les dillérentes mesures de protection gt faverisgr b arbolztipns entre
les professiornels.

Pour 14 vaix, 0 voix confrg, §F abstantionis)]

Aprés en avoir dédbdrd, & Fonanirile

DECIDE

Article 1%, Décide o' sitribuer un dan de 100E, du réseau Parenarial Seniors

Article 2 Oitques |z dépense correspondante sera inscrlie au budges 2033 du CCAS,

i e {1 ]
hgem e i
T cha LA Ao e - FRAH,T0
Osim da rimreies oo hoe | E6S0 U000




Falt =t défilairé en s6ance les jours, moks, an, suidns,
it sigrad fers membires priésents,

L Mllduntm_nll b cacicIeTE peioutoire da L i
Prpgain delibiraticn compis any de ja Bmemiidon Wiias mpu_urtmhn:nfum.
Lt Présiclent g CCAS,
Wugs THOREAL

e Prifecture du Val-de-Mame e date cu
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EXTHAIT D4 REGISTRE DES DELIBE RATIOMS
DU CONSER CADRMINITRATHON D0 CENTRE COSMMUNAL Y ACTION SOCIALE

DE MANDRES-LES-ROSES
SEANCE OU 17 DECEMBRE 2022
Date de convocaton | 121 31003
Membres en exarcices ;17 Présents « 11 Vidanfs - 94

L'an dewx mil vingt-deux, samedi dix-sept décembre & dix heures trente, le Conseil dAdministration
legalement convogué 'est rduni en séance publique sous la présidence de Madame Elisabeth JIEGL Vice-
Prézidente,

Etaiant présents, nommés par le Maire et formant la majorité des membres en exercice

Elisabeth JEGL, vice-Présidante du CCAS,

Reégne LANGLOS, Iran-Claude ANGLD, isabelle HAREL, Janine ANDAIEL, Sidphane DEYSINE, Iacelyne FRINGARD,
Parie YANDERHAGEN, Catharine GRAMPEX, Wronigue GERIDDER

Etaiant sbsents représentés ayant donné pouvair - Ywes THOREAL! & Elicabeth JESL, Goorgos BAATING &
Stéphane DEYAINE, Chantal LALANDE 3 Jocelyne FRINGARD,

Excusés : Patrick LUSSON, Fernanda PACCOT, Léonard HZOLYONDA.

A et¢ &ule) secrétaire : Véronigue DERIDDER,

DBIET - ADOPTION DE L4 CONVENTION AVEC LE CONSEIL DEFARTEMENTAL DU VAL-DE-BARNE RELATIVE AL
SERVICE DEPARTEMANTAL DE TELEASSISTANTE VAL ECOUTE

LE COMSEIL E‘EUMMSTMTIDH,

Wu b Code Géridrel des Collectivieds Territariales ;

Vula Coda de I'tetion Sociale ot des Familles

WU be décred n*95-562 du & mail relatifs aux Centres Communaus gt Intgrcommunaus d'Actlon Seciale

WU & prajet de convention typa propodé par le Consed Départements’ du Val-de-Marne pour 1& mide en muure dis
dispasitif de 18dassinance pour la péviade du 1% juin 2022 30 31 mal 2024

Consideérant lg souhait des Adminmstrateurs du COAS de perrmattre aux habitants de Mandres-les-Roses de béndlicer du
dispositi! de wléassistance porid par b Conseil Déparmemental du Valde-Marng

Par 14 vaix pour, 0 voix contre, 0 abstention(s)

AprBs an sual ;SAlErd -§ Mdanvnig

Article 1% ; Décide de donner son acoord pour oue b Président di COAS pussa signer la convention de parlenarial ef dullission
du portal 0 e U services solidants eairg les sardoes J EDF ef du COAS,

Article 2. La convention 25! ralabie an zpes se dale o2 sighalure & &4 rascuvelable deur Tos s2ns que |2 durds maximale de la
Conuerilion re puikse excader 3 ans

AU tie e
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CRNTTON [ PLATEAL! BREARD
CENTAC COMMURAL TFACTION S0CWEE DF MASTTHES-LES-AOSES

EXTRAIT DU AEGISTRE DES DELEERATIONS
DU COMNSEIL D ADMINITRATION DU CENTRE CORMMUNAL D ACTION SOCIALE
& MANDRES-LES-IUDSES
F 3 2022

Duate de comvocation - 12422022
Membres en exercices : 17 Pressrts : 11 Vatenls + 14

L'an deux mil vingt-deus, samedi dix-sept décembre & dix haures trente, la Consell d"Administration
légalement convoqué s"est réuni en séance publique sous |a présidence de Madame Elisabath JEGU Vice-
Présidente.

Etaient présents, nommés par la Maire ot formant |2 majoritd des membres en exercice

Efisabeth JEGL, Vica-Présidemts du CEAS,
Regine LANGLOIS, Jean-Claude ANGLD, Isabelle HAKEL, Janine aNDRIEU, Siéphana DEYSINE, Jocalyne FRINGARD,

Mark VANDERHAGEN, Catharing GRAMPEIX, Veronique DERIDOER

Etaignt sbsents représentis ayant donnd pouveir : Yues THOREALL & Flisabeth [EGU, Georges MARTING &
stéphane DEYSINE, Chantal LALARDE & focelyne FRINGARD.

Excuses ; Patrick LUSSOM, Fermande PACCOT, Léonard NZOUYOMNDA

A EEé dlufe) secritaire + Véroniqgue DERIDDER,

OBJET - CONVENTION D PARTENARIAT ET IFUTILISATION DU PORTAIL 0°accES ALK SERVICES ENTRE EOF ET LE
CCas DF MANDRES-LES-ROSFS

LE COMSEIL X ADMINISTRATION,
W b décret n® 95-562 du & mai 1955 relatif aux centres commamessux et interoammunauy d'actien sociale |

Vu e Code oe 13 famille et de I'aslde cociale
Consigérant le projet de convention définissant la cadre da partenariai 24ee EDF an matibre de lutto contre la précarnts
Energatiqua et les modalivés d'utifzation du Ported] d'Accks auk Service Solidasilé d'EQE

Considerant que (&5 services du CCAS qui instruisent ks demandes d'aidas financigres du Ford de Solidaritd Habitat
utiisent ce portail pour leurs changes avec EDF Salidarit?, pour déposer les demanides d'sides, cansulter les dernises
factwres de l'usager, les borderesun de décisions at informer les services EDF des 2ides actrayds par o (CAS,

Far 14 voix powr, 0 woix contre, O abstentlon]s),

Aprea g Aver déibérg, 3 unanimdn

Article 1 : Dacide de donner 50 acoord pow que |8 Pragident d CCAS puisse Signer i convenlion de partenanat sl duliisalion
du poetl 4SS sum servces sabdarg enfre les services ©EOF ef du CCAS,

Adticle 2 : La conventian e valable an aprés sa date de sigrakire &) esl rencevelable deus feis sans qus |8 durke masirale de i
convendon ne pEzse exodder 3 ans

oH TR B B e
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEL D'ADMENITRATION (M) CENTRE COMMUNAL I¥ ACTMIN SOCHA LE

DE MANDRES LES-ROSES
SEAMCE DU 17 DECEMBRE 2022
Diate de comvocation ¢ 124 202032
Membres en exercices ; 17 Prasenls ' 11 Votants ; fd

Lan deux mil wingt-deux, samedi dix-sept décembre & dix haures trante, le Consail d' Administration Mpalermant
torvoguee $'est réuni sous la présidence de Madame Elisabeth JEGU Vice-Prisidents.

Etaignt présants, nommés gar le Maire et formant s miajoeitd des mambres en axenges
Elizabeth JEGU, Vice-Présidente du CCAS, Régine LANGLOIS, fean-Claude ANGLO, (saheils HAMEL, laning ANDRIEL,
Stéphane DEYSINE, Jocelyne FRINGARD, Maris VANDERHAGEN, Catherine GRAMPED, Véronigue DERIDOER

Etaient absents représentds ayant danné pouvoir : Yees THOREAL & Elisabuth JEGL, Gearges MARTIMG &
Stiphane DEYSIME, Chantal LALANDE 3 Jocelyne FRINGARD,

Exccusis ; Palrick LUSSON, Fernande PACCOT, Lianard MZOLVONDA

A gt dlufe) secrdtaire : Véroniqua DERIDDER.

OBIET | AUTORISATION DE SIGNATURE DU MARCHE PUBLIC DE PRESTATIONS DE SERVICE RELATIE A LA LOCATHIN
FAUTOCARS AVEC CONDUCTEURS POUR LE TRANSPORT EN CORMLIN DE PERSONMNES

LE COMMSEIL D°AnpAINISTRATION,

Vu le code général des callectivités terrimoriales st notamment |'eticlos L.2123-22 ;

Vu b code de la commande publigue et notamment les articles | 2113-6 a B, arfiches A2124-1 ot R2174-7 1°, AZ161-2 &
RILA1-5, AZ1E2-1 § A2162-6, R2Z162-13 o1 14 -

Vu ln delibération n* 25402018 du 4 juillat 2018 adoptant |z conventisn constliutive dun grompement de commandes
entri fes communes de Mandres-les-Roset, Marsiles-en-Brie, Périgny-sur-Yarres, Santeny, Villecresnas ot feurs Centras
Communam o' Action Saciale pour des marchds de prestations de keation d'autocars avec Eondudienrs pour e
traniport en commun de persannes et de livaison de repas an laison fraide aim restaurgnts soolaires |

Vu la délibération n° 2569/2018 du 30 décember 078 gdeplant Favenant n° 14 10 convention constitutive d'un
Ereupement de commandes entre fes communes de Mandres-as.Anses, nearolles-en-Brie, PErgny-sur-Yerres, Santeny,
Villecresnies ef lows Canires Comminaus & Action Sociale paur des marchés de prestations de location &' autacars sves
canducteurs pour ke transpon en commun de pertannes et de tvradon de rgpas en limiion frode aux restaurants
soolEires

Consldérant que ke merché de transport - location d'autocsrs 3vec condusteur pour [2 transport en commun de
persannes, concly dans le tatee d'un groupement de= commandes #ntre les collectivitds de la Eommunartd dp
Communes du Plateau Brisrd, arrive 3 Schéance be 31 ddcembee 2027 ;

Consldérant qu'il comvient donc paur fes collectivitds concermdes de condure bn napvESl Marthd pour e trarsport -
bacation 4" avtocars gues ponducteur por (e tra NSport on commun de parsannes |

Considerant que la commune de Maroligs-en-Brie &l ke coardonnatsar du grouperment de commandes jusqe'3 3
notification ded marchis, chagque collectivied Ttani ensuine chargée de san exécution FOUr 584
bescins prapres ; 131 073706

4
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Considérant que, compte tony de ko difficulté de prévair avec exactioude les besaing, il consient de condure, gour
chafue coliectivité, un accord-cadre mang-attributaioe & bonsoe commande, 5ans mentant minimum de commandas
mais avec un mantent maamum de aammandes conformément sux arlicles R2163-4, RZ162-13 et 14 du code de la
cormmande publiguee;

Considérant gua Faccord-cadre est condu pour une périede initiale allant ou 1 er janler 2023, jusqu'au 31 décembre
2023, 1| et reconductlla tacitemant trois (3) fais au ler jasvier de chague 2nnés, soit une dchdance finale au
31 décambre 2026 ;

Consldérant qu'il 3 été décida de recounr 3 1a procdduse d'appel d'offres oweer, en application des articles RE161-2 3
R2161-5 RZLG62-1& R2162-6, RI162-13 &1 14 du code de k& commande publigoe ;

Considérant Favis d*appel public & la cancurrence publig le £ cciobre 2022 par le coardonnateur di grougamint sur

son grofid d'acheteur, publlie le & ocobre 2022 au BOAMF ¢t g & octobre an SOUE ;
Consldérant que |3 ville dedt autorser Monskeur le Malre de 3 commune de Marglles-en-Brne, en qualité de

coordirmateur du grovpemeant de commandas, & signer |2 manchs |

Par 18 vais pour, 0 wode conted, O sbstentionfs),
Aprgs gn oueir deibdrd § Fynonimiie,
DECIDE

article 1% Morsseur g Mairg da I commuene de Marclis-en-Brig, 2n gua®e de cosrdonnateur du groepermant de
comimandss & sigrer le marché et tous docureents afférents & sa nobfication au noer et pour b comple de chague

rmambre t groupament
Article 2 : que chague coBeclivitd membre du groupenment de commande sssurera Pendoulion de son mandhd an

fonction de tes propres besoins, aprés notification par le coordonnateur du grospemant de commande.

Fa® 1l dkbird en sdancs ke jours, mais, an, wedits,
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DEFARTIFENT Bi) WA L-DE-fola ANE

ARRONDIESEMENRT DE ORETEIL

CANTON D0 PLATEAL BRISRD

CEMTAE COMMURAL PACTION SOCIALE OF RES K DEES-LES-ROSES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIRERATIONS
DU CONEEN D' ADMINISTRATION DU CENTRE COMMURNAL O ACTION SOCIALE

DE MANDRES-LES-ROSES
SEANCE DU 17 DECEMBRE 2077
Date de canvocation @ 12 /12 x50z
Membres en exercloas : 17 Présanis : 11 Votants: 14

L'an deuk mil vingt-deus, sarmedi dix-sept décembre & dix heures trente, be Conscil d* Administration
légalement convorué s'est réuni en séance publiquee sous I2 présidence de Madama |3 Vice-Prisidente,
Elisabeth JEGU

Etaient présents, nommes par fg Maire et formant Ia majorité des membres an siercice

Elisabeth JEGU, Vice-Présidante du CCAS,

Raging LANGLOIZ, lean-Claude ANGLO, Isabelia HAMEL, tanine ANORIEL, Stéphane DEYSIME, lacabyne FRIMGARD,
marle VANDERHAGEN, Cathering GRAMPELY, Vérenique DERIDDER

Etalent absents raprdsentés ayant donnd pouwoir : Yves THOREAL & ERdabeth JEGL, Georpes MARTING A
Stéphane DEYSINE, Chantal LALAMNDE & lacebme FRINGARD.

Excusés : Patrick LUSSON, Fernande PACCOT, Léonard NZOLYONDA,

A éte dlufe] secrétaire : Véronique DERIDDER.

OBIET : DECISION MOIHFICATIVE N™ 2

LE COMSEIL D" ADVIINISTRATION,

Wu le Code géndral des collecrivités territoriales Bt notamment saq articles 12122-27 st £2122-23,

Vu b budget primitif da Féxercice 2032

Considérant qu'll v 3 liew de modifier les crédits witds en saction de fonctionnement, afin de réajuster les dépenses @i
chapitre 011

Sw proposition de 1@ Vice-présidenie,

Il est proposé une décision modificative budgétaire afin de prendre an oempts e desbulions de orédats

Inferverues depuis le vole du budget primitif 2022 & procider 3 Fajustemant suivant :

Par 14 woin pour, 0 volx contra, 0 ahstention(d)

Aprds en reair ddiibénd
DECIBE

Article uskiguie | D'approover la décision madificative n® 2 dy budget du eentre communs G acisn weiale paur
Fezercice 0232 telle qu'elle est explicitds a-apris dans le tabloay :

i B el
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FOMCTIONMEMENT

o
Dok md it b bords | D312 (EDY

i DEPEMSES RECETTES
Compte MonEznt Comple PAontant
G022 - 230,00
60532 - 25000
G288 - 50000
BS&2 L0
B58 3 - 674.00
BEly - 130.00
24111 1 984 03
Total LRI Total
- L R
L Pritithst enribe I cargchbng s o ik Falk gt deliére gn ':;ﬁ:'l:E Hh [ rﬂﬂ';;i. an, SII.III!":I.
Frepente dikbsralion comphe tenu de @ transmksian TR Bk LRI e L
a0 Frdlesieme che Val-de-Rgrre o date di Powr papie certifide ponforme,
- “~[E Président,
Ywes THOREAL
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'{l.'l*"%'..]; CENTEE COMMLURNAL ©/ACTION SO02LE OF MANDRES-LEY-Rrses
=] v

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMSEIL DPADMINISTRATION DU CENTRE COMMUNAL FACTION SOCIALE
DE MAMDRES-LES-ROSES

SEANCE D4 17 DECEMBRE 2027

Bata de convocation : 12/13/2022
Memlires en enercicas : 17 Prisents: 11 Viotanis ; 14

L'an deux mil vingt-deus, samedi dix-sept décembre 3 dix heurss trente, le Consail d'Administration
légalement convoqud s'ast rduni en sdance publigue sous la présidence de Madame |a Vice-Présidents,
Elisabeth JEGL

Etalent présents, nommeés par le Maire et formant s magorité des membres en exercice

Elisabeth JEGU, Viee-Présidents du CCAS,
Regine LANGLOIS, fean-CTaude ANGLO, 1sabelia HAMEL, Janine ANDRIEL, Stéphane DEVSIME, Jocalyne FRINGARD,

harie VANDERHAGEN, Catherine GRAMFEN, Wironique DERIDOER

Etaient ahsents represantas Fyant dannd pauveir : Yves THOREAL 3 Elisabeth JEGU, Gearges MARTING 3
seaphane DEYSINE, Chantal LALANDE & Jocelyne FRINGARD,

Excusés ; Patrick LUSSOMN, Fernande PACCOT, Léonard NZOLYONDA

A été dlule) secrdtalre ; Véronique DERIDDER,

QRIET : PROFPOSITION D' ADMISSICN EN NON-VALEUR

LE COMSEIL D ADMENISTRATION,

Vi b Code géneral des collBctivités tarritoriales st notammant sss artickes L21372-23 ab L7133-33,

Wu I'état des crdances irrdcouvrabies ransmés par Marnsseur |e Trésorias Principal de Balssy Saint Legar, pour kesgquels
il 3 dré demangd I'admission an nea-valsur de titres datant de 2015 & 2020, faute de ne pouvoir procéder 3

Fatouwremant £n dégait des procédurss Diligentdes,
Par 12 vaix pour, O voix contre, § sbstention(s)

HAprds e meaiv déibénd

Article 1 | DEcide d admettre an ran-valeur es litres e recaties dant les montanils ©Elivent 3 152 35 £ &1 28
décomposent de la maniére suivante :

Au titre e 2015 126,25 €
Au fitre de 2018 0,52 €
Au titre de 2015 2544 €
Au titre de 2020 0,04 €

Article 3 ; Précise que les crddits budgétalres sont suwerts sur fa busdget de Fexercice 2032

Le Frdgidem cectifie [e caractien mibrunnwe di i Faar e dilibara g
Frewente deiberaiion cimate Teny de s Larahiyesan i LS
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